Anexo A

ESTATUTO SOCIAL DA )
“ASSOCIACAO TERRAS ALPHAVILLE CEARA 2”

CAPITULO | - DENOMINAGAO SOCIAL, SEDE, FORO, OBJETO E PRAZO DE DURAGAO.

DENOMINAGAO SOCIAL

Artigo 1°. Sob a denominagdo de “ASSOCIAGAO TERRAS ALPHAVILLE CEARA 2, fica constituida
uma ASSOCIAGAO Civil sem fins econdmicos, politicos ou religiosos, doravante designada simplesmente
ASSOCIAGAO, possuindo personalidade juridica e patriménio proprio, distintos de seus associados, cujas
atividades regular-se-do por este Estatuto Social e pela legislacdo que Ihe for aplicavel.

SEDE SOCIAL

Artigo 2°. A sede da ASSOCIACAO sera na Cidade de Eusébio, Estado do Ceara, na Quarto Anel Viario,
Km 18; S/IN°. (entre a BR 116 e a CE 040) - CEP 61.760-000, Quadra X3, Lote 01 do LOTEAMENTO
TERRAS ALPHAVILLE CEARA 2 ¢ 3.

AREA DE ATUAGAO

Artigo 3°. A ASSOCIAGAO atuara sobre o residencial 2 do LOTEAMENTO TERRAS ALPHAVILLE
CEARA 2 E 3, doravante denominado simplesmente “LOTEAMENTO” integrado por lotes e respectivas
construcOes, areas de circulagdo, apoios, portarias, vielas e equipamentos urbanos, areas verdes e de
preservacdo permanente, areas verdes privadas e/ou jardins privados, bem como sobre as areas onde
estardo localizadas as quadras esportivas, piscina e “Clubhouse” do TERRAS ALPHAVILLE CEARA 2
CLUBE, doravante denominada simplesmente ‘“AREA DE LAZER”, que, juntamente com o
LOTEAMENTO, compdem a totalidade do empreendimento imobiliario denominado “TERRAS
ALPHAVILLE CEARA 2.

OBJETO

Artigo 4°. A ASSOCIAGAO tem por objeto:

a) propiciar aos associados titulares a administragdo, manutengao, limpeza, vigilancia e conservagéo do
residencial 2 do LOTEAMENTO TERRAS ALPHAVILLE CEARA 2 e 3, neles incluidos os lotes
residenciais deste residencial, a respectiva area de lazer identificada por TERRAS ALPHAVILLE CEARA
2 CLUBE, portaria, e ainda incluidos os equipamentos urbanos nele instalados, areas de apoio, jardins
privados, bem como a implementagao de melhorias em relagdo aos servigos € bens proprios, sempre em
carater suplementar aos servicos publicos prestados pela Municipalidade; incumbe, ainda, a
ASSOCIACAO diligenciar junto aos 6rgdos publicos a regular prestagdo dos servicos publicos ao
Loteamento;

b) fiscalizar a observancia das restricbes urbanisticas aplicaveis aos lotes residenciais, referentes ao uso
do solo, e ao direito de construir e utilizar, que devera estar em consonancia com os projetos aprovados
pela ASSOCIAGAO ALPHAVILLE CEARA, e zelar para que os ASSOCIADOS conservem os lotes e
respectivas edificagdes nos termos do REGULAMENTO DO LOTEAMENTO;

¢) analisar os projetos apresentados pelos proprietarios de lotes residenciais, localizados no residencial 2
do LOTEAMENTO, visando sua aprovagdo na forma disposta no REGULAMENTO DO LOTEAMENTO,
ou seja, desde que o adquirente (ASSOCIADO) esteja adimplente com o0 pagamento bem como com as
despesas devidas a8 ASSOCIAGAO, e desde que apresente copia da matricula do respectivo lote, como
registro da Escritura de Venda e Compra (com ou sem alienagao fiduciaria em garantia);
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d) zelar pelo regular funcionamento das areas de lazer e pela observancia das normas a elas aplicaveis,
nos termos dispostos em seu regulamento proprio, doravante denominado “REGULAMENTO DA AREA
DE LAZER®, propiciando aos seus ASSOCIADOS e frequentadores, sem distingdo de raga, sexo,
nacionalidade, credo politico ou religioso e de classe, a pratica de esportes, bem como a realizagdo de
atividades sociais, culturais, recreativas e civicas nos termos dispostos no Estatuto Social e no
REGULAMENTO DA AREA DE LAZER;

e) responsabilizar-se pelo cumprimento de condicionantes ambientais e demais obrigagdes assumidas
com os 6rgaos de aprovagdo do Projeto por quaisquer das Associadas Fundadoras quando da obtencéo
do licenciamento do residencial 2 do LOTEAMENTO pelos 6rgaos publicos, cujas responsabilidades se
estendam ap6s o término das obras do residencial 2 LOTEAMENTO, arcando com os custos de tais
obrigagbes a partir da conclusdo das obras de infraestrutura do residencial 2 do LOTEAMENTO e
providenciar as transferéncias de responsabilidades para as respectivas ASSOCIAGOES junto aos
respectivos orgdos, devendo, para tanto, tomar todas as providéncias necessérias para atendimento aos
6rgéos competentes, nos prazos e condicbes estabelecidos nas condicionantes, incluindo-se, dentre
outras, a apresentagao de Relatorios periddicos, quando for o caso;

f) proceder a manutengdo e operagdo dos equipamentos urbanos instalados no residencial 2
LOTEAMENTO, e que nédo tenham sido doados as concessionarias de servicos publicos, ou que nao
sejam operados e instalados por empresa especializada de iniciativa privada, tais como Elevatorias,
Pogos, Estagdes de Tratamento de Esgoto e de Agua, Reservatérios de Agua, “Booster’), arcando com
todos os custos decorrentes, mediante a contratacdo de empresas especializadas em tais operacoes;

g) Proceder a manutengdo da rede de iluminagdo publica interna sob a area de atuagdo de cada
ASSOCIAGAO e arcar com eventuais contas emitidas em decorréncia da utilizagdo deste servio, caso
este sistemal/rede ndo seja doado/recebido pela Concessionaria de Servigos Publicos e/ou Prefeitura
Municipal, arcando com todos os custos decorrentes, mediante a contratagdo de empresas especializadas
em tal operacao;

h) gestdo das redes e equipamentos de infraestrutura que abastecem o residencial 2 do LOTEAMENTO,
tais como, esgoto, agua, elétrica, elevatorias, reservatorios, estagéo de tratamento, booster, dentre outros,
mediante a contratagdo de empresa privada especializada no fornecimento, devendo custear o
fornecimento dos servigos contratados.

i) arcar com os impostos incidentes sobre as Areas de Lazer, Portarias e Apoios, sobre as areas verdes,
vielas e lotes internos destinados aos equipamentos urbanos, integrantes do residencial 2, bem como o
imposto de transmissdo dos iméveis a serem doados & respectiva ASSOCIAGAO pela Loteadora e pelas
despesas com escrituras e registros no Registro de Imoveis, respeitado o disposto nos paragrafos
primeiro, segundo e sexto, infra;

j) incrementar a qualidade de vida e cordialidade nas relagdes entre os ASSOCIADOS, bem como entre
estes e os frequentadores do TERRAS ALPHAVILLE CEARA 2 CLUBE;

k) representar os ASSOCIADOS, ativa e passivamente, na defesa de direitos coletivos;

I) a partir da conclusdo do residencial 2 do LOTEAMENTO, inscrever-se como ASSOCIADA
REPRESENTANTE da ASSOCIAGAO ALPHAVILLE CEARA e pagar a contribuigdo associativa mensal,
tendo por base a area total de lotes do residencial 2 do LOTEAMENTO;

m) participar do Conselho Diretor da ASSOCIAGAO ALPHAVILLE CEARA, representando os interesses
dos ASSOCIADOS; e

n) cumprir as diretrizes da ASSOCIAGAO ALPHAVILLE CEARA, relativas 4 interagdo com todos os lotes
integrantes do EMPREENDIMENTO ALPHAVILLE CEARA.

Paragrafo Primeiro. O patrimdnio da ASSOCIAGAO sera constituido pelos bens moveis e imoveis que
venham a ser adquiridos pela ASSOCIAGAO e, assim também, pelos demais valores que vierem a
compor tal patriménio, a titulo de contribuicdes de ASSOCIADOS TITULARES ou de terceiros. Dentre os
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bens imoveis que compordo o patrimonio da ASSOCIAGAO fica desde logo indicado que serdo
representados pela AREA DE LAZER, lotes destinados a portaria e apoios, que serdo doados a
ASSOCIAGAO pela ASSOCIADA FUNDADORA fitular de tais 4reas. As posses de referidas areas serdo
transmitidas por meio de contrato de comodato 8 ASSOCIAGAO pelas ASSOCIADAS FUNDADORAS. A
ASSOCIACAO n3o podera recusar o recebimento dos iméveis em doagdo, bem como se obriga a arcar
com os tributos incidentes sobre a doagao (ITCMD ou outro tributo que venha a ser instituido).

Paragrafo Segundo. Até que se efetive a transmissdo das referidas areas ao patriménio da
ASSOCIAGAO, esta devera arcar, a partir da Assembleia Geral de Entrega das Obras de Infra Estrutura
do TERRAS ALPHAVILLE CEARA 2 e 3, com todos 0s encargos incidentes sobre tais imdveis, mesmo
que sejam lancados em nome da ASSOCIADA FUNDADORA, haja vista a ASSOCIAGAO ser detentora
da posse direta desses bens.

Paragrafo Terceiro. As atividades-objeto da ASSOCIAGAO serdo sempre desenvolvidas em carater
suplementar as atribuices cabiveis aos Poderes Publicos, por meio de seus 6rgdos competentes, sem, no
entanto, caracterizar responsabilidade da ASSOCIAGAO perante seus ASSOCIADOS ou terceiros, por
obrigagdes, de fazer e/ou indenizar, que, por sua natureza, sdo do Poder Publico.

Paragrafo Quarto. A ASSOCIAGAO podera se sub-rogar nos direitos e obrigagdes assumidos pela
Fundacdo Alphaville, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob n° 03.983.978/0001-09, sediada na
sediada Avenida Nagbes Unidas, 8501, 9° Andar — Pinheiros, Sdo Paulo — SP, CEP: 05425-070, no
desenvolvimento de projetos sociais elaborados no entorno do empreendimento.

Paragrafo Quinto. O Lote da Portaria: Quadra W3, lote 01; de Equipamento urbanos: Quadra D3, lote
EQ01; e Quadra S3, lote EQ02; do Clube: Quadra V3, lote 01; e da Associacéo: Quadra X3, Lote 01, ndo
estardo sujeitos as restricbes urbanisticas e construtivas impostas para os demais lotes do
LOTEAMENTO, mas, tdo somente, as restricdes e posturas impostas pelo Poder Publico. Nao estarao,
ainda nesta condicao, sujeitos ao pagamento de contribuicdes 8 ASSOCIAGAO.

Paragrafo Sexto. Caso a doagao dos imoveis 8 ASSOCIAGAO, indicados no paragrafo primeiro, venha a
ocorrer anteriormente ao inicio da arrecadagao das taxas associativas, os encargos e tributos incidentes
sobre tal doagéo caberdo as doadoras (ASSOCIADAS FUNDADORAS), e, caso seja realizada apds o
inicio da arrecadagao das taxas associativas, tais encargos caberdo aos ASSOCIADOS. Nessa hipotese,
devera ser concedido um prazo para arrecadagdo dos valores destinados ao recolhimento de tais
encargos, de, no minimo, seis meses apos o inicio da arrecadagéo, e a doagéo sera formalizada depois de
solicitado, por escrito, pela ASSOCIAGAO.

Paragrafo Sétimo. Fica estabelecido, ainda, que em caso de efetivar-se a doagdo dos imoveis destinados
a AREA DE LAZER, portarias e equipamentos urbanos & ASSOCIACAO, previamente & conclusdo das
obras de infraestrutura do LOTEAMENTO, a ASSOCIAGAO reconhece que cabera & ALPHAVILLE (ou
Sociedade de Proposito Especifico integrante do Grupo ALPHAVILLE) a construgéo das edificagdes da
AREA DE LAZER, portaria(s) e sede administrativa da ASSOCIAGAO, ficando desde logo autorizadas,
expressamente, tais obras, que deverdo respeitar o Memorial do Loteamento e da AREA DE LAZER.
Paragrafo Oitavo. A ASSOCIAGAO assume desde logo a obrigacdo de receber as AREAS DE LAZER,
Portaria, Apoios e a sede administrativa da ASSOCIAGAO, apés a conclusao das respectivas obras, bem
como se sub-roga na obrigagcdo de manter os ajustes assumidos anteriormente pela LOTEADORA ou pela
ASSOCIADA FUNDADORA ALPHAVILLE com as autoridades publicas, de cunho ambiental € em
especial a obrigagdo de preservagédo, manutengdo e conservagao das areas verdes e de preservagao
permanente do LOTEAMENTO.

PRAZO DE DURAGAO )
Artigo 5°. O prazo de duracdo da ASSOCIACAO ¢ indeterminado.



CAPITULO Il - QUADRO SOCIAL.

ASSOCIADOS

Artigo 6°. O quadro social sera constituido pelas ASSOCIADAS FUNDADORAS DIAS BRANCO
INCORPORADORA SPE 003 LTDA., DIAS BRANCO EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE 003
S.A., e ALPHAVILLE URBANISMO S.A., subscritoras da Ata de Constituicdo da ASSOCIAGAO e 14
qualificadas, e pelos ASSOCIADOS TITULARES, assim considerados todos os proprietarios de lotes do
residencial 2 do LOTEAMENTO TERRAS ALPHAVILLE CEARA 2 E 3, observado o disposto neste
Estatuto, notadamente o disposto no Artigo 7°., infra. As ASSOCIADAS FUNDADORAS, em conjunto com
os ASSOCIADOS TITULARES, sao doravante denominados simplesmente ASSOCIADOS.

Paragrafo Unico. Fica atribuido & ASSOCIADA FUNDADORA da ASSOCIAGAO, ALPHAVILLE
URBANISMO S.A., em razdo da ftitularidade da marca “ALPHAVILLE” e de idealizadora das
caracteristicas urbanisticas do LOTEAMENTO TERRAS ALPHAVILLE CEARA 2 E 3, aprovar, enquanto
existir a ASSOCIAGAO, todas as deliberagdes das Assembleias Gerais que venham alterar as
caracteristicas urbanisticas do LOTEAMENTO ou peculiares dos lotes, bem como as que impliguem em
alteragdes nos 6rgaos sociais, na estrutura administrativa e na oneragéo ou alienagdo dos bens imdveis da
ASSOCIAGAO.

Artigo 7°. Serdo admitidos na qualidade de ASSOCIADOS TITULARES, ingressando no quadro social,
automaticamente, os adquirentes de lotes do RESIDENCIAL 2 do LOTEAMENTO, submetendo-se, desde
a assinatura do instrumento contratual de aquisicdo de lotes do residencial 2, as disposi¢des deste
Estatuto Social. Os ASSOCIADOS TITULARES firmarao, ainda, o Termo de Inscrigdo e Compromisso
perante a ASSOCIAGAO.

Paragrafo Primeiro. Serdo excluidos da ASSOCIAGAO aqueles que ndo mais tiverem a titularidade de
lotes de terreno no residencial 2do LOTEAMENTO. Na hip6tese de promessa de venda e compra do lote,
cessao ou promessa de cessdo dos direitos sobre o lote, ou qualquer forma de alienagao, os direitos e
deveres do ASSOCIADO TITULAR proprietario do respectivo lote deverdo ser obrigatoriamente
transferidos ao adquirente, promitente comprador, cessionario ou promitente cessionario, conforme o caso,
no instrumento que entabular a negociagdo. O ASSOCIADO TITULAR, n&do obstante, permanecera
responsavel solidario até a transferéncia efetiva da propriedade imobiliaria na forma da lei aplicavel.
Paragrafo Segundo. A validade e eficacia da transferéncia de que trata o Paragrafo anterior perante a
ASSOCIACAO ser4 a partir do recebimento do respectivo Termo de Inscrigdo e Compromisso, na forma
definida pelo Conselho Diretor, observado, no entanto, que devera sempre ser firmado pelo ASSOCIADO
TITULAR e pelo promitente comprador, cessionario ou promitente cessionario, em casos de cesséo de
direitos ou alienacao de lotes pelos Associados Titulares.

Paragrafo Terceiro. A exclusdo de ASSOCIADO TITULAR somente se dara em decorréncia da
alienacdo, a qualquer titulo, da propriedade de lote do residencial 2 do empreendimento, ou por justa
causa, reconhecida a existéncia de motivos graves, em deliberacdo fundamentada por deciséo do
Conselho Diretor, sendo cabivel recurso de tal decisdo a Assembleia que devera ser convocada
especialmente para este fim, e com decisédo da maioria simples dos Associados presentes em referida
Assembleia.

Paragrafo Quarto. A representagido do ASSOCIADO TITULAR junto & ASSOCIAGAO devera ser
exercida somente por 01 (uma) pessoa fisica. Na hipotese de cotitularidade de lotes localizados no
residencial 2 do LOTEAMENTO, sera designado pelos adquirentes 01 (um) ASSOCIADO TITULAR,
dentre os coproprietarios, para tanto e, no caso de pessoas juridicas, a representagdo sera exercida pelo
representante legal ou por procurador outorgado para este fim, sem isentar os demais coproprietarios de
lotes das responsabilidades decorrentes. Em qualquer caso, a indicagdo devera ser feita no campo préprio
do respectivo Termo de Inscricdo e Compromisso, observado que, em caso de alteracdo da
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representacéo, o(s) ASSOCIADO(S) TITULAR(ES) devera(3o) enviar & ASSOCIAGAO a indicagdo do
novo representante, por escrito, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis da realizagdo das
Assembleias Gerais.

Artigo 8°. Os direitos e obrigagdes assumidos pelo ASSOCIADO TITULAR obrigam a si, herdeiros e
sucessores.

CAPITULO Ill - DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS.

Artigo 9°. A todos os ASSOCIADOS, desde que em dia com os pagamentos das taxas de manutengéo,
de custeio e valores suplementares, é assegurado o direito de:

a) usufruir os beneficios e vantagens prestados pela ASSOCIAGAO e utilizar-se das fungdes assumidas
por esta;

b) aos associados titulares de lotes residenciais localizados no residencial 2 do Loteamento, usufruir as
dependéncias do CLUBE do respectivo residencial, salvo se suspenso seu direito, conforme o disposto no
REGULAMENTO DA AREA DE LAZER;

¢) candidatar-se ao preenchimento de cargos no Conselho Diretor, Conselho Fiscal, Ouvidoria e participar
das Comissdes de Trabalho, observado o disposto no presente Estatuto Social quanto a
representatividade;

d) sugerir ao Conselho Diretor providéncias Uteis aos interesses sociais; e

e) participar das Assembleias Gerais, podendo votar e ser votado.

Paragrafo Primeiro. Em se tratando de pessoas juridicas, os direitos de ASSOCIADO seréo exercidos
por seu representante legal ou procurador e, no que se refere aos itens “c”, “d” e “e” acima, em se tratando
de pessoas fisicas, os direitos dos ASSOCIADOS sdo pessoais e serdo exercidos pelos ASSOCIADOS
ou por procurador.

Paragrafo Segundo. Na hipotese de cotitularidade de lotes, somente podera usufruir os direitos referidos
nos itens “b” a “e” deste Artigo, o0 ASSOCIADO TITULAR que tenha sido escolhido para representar os
demais coproprietarios.

Paragrafo Terceiro. Na hipotese de locacdo ou comodato de imovel residencial, localizado no
LOTEAMENTO, e durante sua vigéncia, 0 ASSOCIADO somente poderé se utilizar da estrutura do Clube
se fizer constar, por escrito, do respectivo contrato que o comodatario ou o locatéario, bem como, seus
dependentes ndo poderdo utilizar-se do Clube na condicio de USUARIO PERMANTENTE.

Paragrafo Quarto. Em néo constando nada por escrito, presume-se autorizada a utilizagao do Clube pelo
comodatario ou o locatario de lotes residenciais, bem como de seus dependentes, na condigdo de
USUARIO PERMANENTE, ficando vetado ao ASSOCIADO utilizar-se do Clube, até que este retorne &
posse direta do imovel, ou que altere o respectivo contrato para fazer constar a restricdo supra
mencionada.

DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 10. S&o deveres dos ASSOCIADOS TITULARES DE LOTES:

a) cumprir e fazer cumprir fielmente o Estatuto Social da ASSOCIACAO e o REGULAMENTO DO
LOTEAMENTO, bem como quaisquer outras regras internas que venham a ser criadas, sendo que 0s
ASSOCIADOS titulares de lotes residenciais deverao, também, cumprir o REGULAMENTO DA AREA DE
LAZER;

b) acatar e cumprir as deliberagdes das Assembleias Gerais e do Conselho Diretor;

¢) pagar @ ASSOCIAGAO, nos prazos fixados, os precos referentes & aprovagéo de projetos e a eventual
alteragéo de projetos;

d) pagar as taxas de manutencdo, ordindria ou extraordinaria, e valores suplementares, fixados pelo
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Conselho Diretor, inclusive as despesas de rateio do ITCMD devido sobre os bens iméveis doados a
ASSOCIACAO, devendo os ASSOCIADOS titulares de lotes residenciais, pagar também as taxas
referentes & utilizagdo, bem como todos os encargos incidentes sobre o Clube, Portaria e Areas de Apoio
e lazer, dos quais a ASSOCIAGAO detera a posse;

e) participar das Assembleias Gerais, podendo votar e ser votado;

f) colaborar no sentido de ser preservado o patriménio econdmico e moral da ASSOCIAGAO;

g) desempenhar integralmente as obrigagdes que Ihes forem atribuidas pelo Conselho Diretor, quando
nomeados para integrar Comissdes de Trabalho da ASSOCIAGAO; e

h) comunicar, obrigatoriamente, &8 ASSOCIAGAO, no prazo de 30 (trinta) dias, a mudanca de residéncia
ou domicilio, do nimero do fax e/ou do endereco do correio eletronico para efeitos de recebimento de
comunicacdes, seja na condicdo de ASSOCIADO, seja no exercicio de qualquer fungdo nos Orgdos
Sociais e Comissdes de Trabalho, sob pena de serem consideradas validas todas as correspondéncias
que lhe forem remetidas.

Paragrafo Unico. O disposto nos itens ‘c’ e “d” deste Artigo ndo se aplica as ASSOCIADAS
FUNDADORAS, exceto na hipotese de serem elas, também, proprietarias, promitentes adquirentes ou
promitentes cessionarias de lotes do LOTEAMENTO.

CAPITULO IV - ORGAOS SOCIAIS.

Artigo 11. A ASSOCIAGAO possui 0s seguintes 6rgaos:

I. Assembleia Geral;

Il. Conselho Diretor;

lll. Conselho Fiscal; e

IV. Ouvidoria.
Paragrafo Primeiro. Incumbe a todos os 06rgé&os sociais, dentro de seus campos de atividades,
estatutariamente estabelecidos, conjugarem esforgos no sentido de serem atingidos os objetivos sociais.
Paragrafo Segundo. Os ASSOCIADOS nao respondem, ainda que subsidiariamente, pelas obrigacbes
contraidas pela ASSOCIAGAO, mesmo que, no caso de membros do Conselho Diretor e do Conselho
Fiscal, em virtude de ato regular de gestdo e dentro de suas competéncias estatutarias. Entretanto, os
citados membros respondem civil e criminalmente perante a ASSOCIAGAO e terceiros, quando agirem
com dolo, violagdo da Lei ou do Estatuto Social.
Paragrafo Terceiro. Nenhum dos membros dos drgdos sociais fara jus a qualquer remuneragao ou
vantagem econdmica ou financeira.

SEGAO “A” - ASSEMBLEIA GERAL.

Artigo 12. A Assembleia Geral & o 6rgdo soberano da ASSOCIAGAO, sendo constituido por todos os
ASSOCIADOS no gozo de seus direitos civis e sociais e quites com suas obrigagdes estatutarias e/ou
regulamentares, e suas deliberagées obrigam os ASSOCIADOS, mesmo os ausentes, bem como os
demais 6rgéos sociais.

Paragrafo Primeiro. A Assembleia Geral reunir-se-a:

Ordinariamente:

a) a cada ano, nos quatro primeiros meses do ano civil, para deliberar sobre a Proposta Or¢gamentaria,
examinar o Balango Geral, a demonstracdo da Receita e Despesa, as Contas prestadas pelo Conselho
Diretor e o Parecer do Conselho Fiscal, se tiver sido instalado, e, ndo tendo sido instalado o Conselho
Fiscal, para examinar o Relatério de Auditoria Externa, caso tenha sido contratado, sobre eles deliberando;
e
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b) a cada 02 anos, nos quatro primeiros meses do ano civil, para eleger e, no ato, dar posse aos
membros do Conselho Diretor, Conselho Fiscal, se instalado, e ao Ouvidor.

Extraordinariamente: quando convocada na forma prevista neste Estatuto Social, sempre que
Necessario.

Paragrafo Segundo. Fica ressalvado, no entanto, que a Assembleia Geral Ordinadria que eleger os
primeiros membros do Conselho Diretor, do Conselho Fiscal, se deliberada sua instalagao, e do Ouvidor,
apos concluidas as obras de infra estrutura do LOTEAMENTO, podera realizar-se fora do periodo indicado
nos itens “a” e “b”, do paragrafo primeiro, mantendo seu enquadramento de Assembleia Geral Ordinaria,
em razdo da matéria.

Artigo 13. Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

I. Eleger os membros do Conselho Diretor, do Conselho Fiscal e um Ouvidor;

Il. Apreciar e deliberar sobre o relatério anual e as contas da Administragao, relativamente a cada
exercicio social encerrado. Na hipotese de sua ndo aprovagédo deliberar sobre as agdes a serem
tomadas;

lll. Apreciar e deliberar sobre a Proposta Orgamentaria apresentada pelo Conselho Diretor, para cada
exercicio;

IV. Apreciar e deliberar sobre os Balangos anuais, levantados sempre em 31 de dezembro de cada
ano.

V. Aprovar, juntamente com o Balancete do més de junho as agdes corretivas relacionadas ao
cumprimento do orgcamento anual.

Paragrafo Unico. Os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal estdo impedidos, na qualidade
de Associados, de votar nas Assembleias Gerais, as matérias constantes dos Incisos Il e Ill constantes do
caput deste Artigo, bem como de receberem procuragbes para representar outros Associados. Seus
conjuges e filhos também né&o podem representar outros Associados em tais matérias.

Artigo 14. Compete a Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre qualquer assunto de interesse da
ASSOCIACAO, especialmente a:

a) alteragdo ou reforma do Estatuto Social, ap6s parecer do Conselho Diretor;

b) aprovacdo de regulamentos ou alteragdbes do REGULAMENTO DO LOTEAMENTO e do
REGULAMENTO DA AREA DE LAZER;

c) interpretagé@o dos dispositivos estatutarios e resolugdo dos casos omissos, inclusive com relagdo aos
dispositivos constantes do REGULAMENTO DO LOTEAMENTO e do REGULAMENTO DA AREA DE
LAZER e, se necessario, encaminhar suas deliberagbes a respeito a ratificagdo da Assembleia Geral
Extraordinaria seguinte;

d) apreciagao e ratificacdo, em ultima insténcia, se requerido for, total ou parcialmente, das decisées do
Conselho Diretor, bem como deliberagdo quanto @ demissédo e ratificagdo da suspenséo dos gerentes
administradores da ASSOCIAGAO;

e) alienagao dos bens iméveis da ASSOCIAGAO ou constituicdo de dnus reais sobre estes, apds parecer
do Conselho Diretor e concordancia das ASSOCIADAS FUNDADORAS;

f) destituicdo de membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, se este tiver sido instalado, bem
como do Ouvidor;

g) deliberacéo sobre a aprovagéo de despesas extraordinarias;

h) atribuicdo de responsabilidade, de qualquer natureza, de membros dos dérgéos sociais quando estes
nao agirem em conformidade com o disposto no presente Estatuto, e a determinagdo, quando houver
necessidade, da tomada de medidas judiciais para cumprir 0 que vier a ser decidido, bem como a
indicagao de quem cabera a tarefa;

i) apreciagdo e deliberag@o, em Uultima insténcia, das diretrizes a serem seguidas para um ou mais
processos judiciais, sendo a ASSOCIAGAO autora ou ré;
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j) incorporagao, ciséo, fusdo ou dissolugdo da ASSOCIAGAO;

) deliberagéo sobre conflitos de interesses na contratagao de partes relacionadas a Associados;

m) deliberagdo sobre contratagdes ou assung@o de obrigagbes que possam representar conflito de
interesse com algum dos ASSOCIADOS TITULARES, e

n) ratificagdo, no prazo de 90 (noventa) dias, da contratagao do Gerente Geral, feita pelo Conselho Diretor.

CONVOCAGOES

Artigo 15. As Assembleias Gerais seréo convocadas pelo Presidente do Conselho Diretor ou seu
substituto, mediante edital que mencionara dia, hora e local da sua realiza¢do, bem como, expressa e
claramente, a Ordem do Dia a ser debatida.

Paragrafo Primeiro. O edital de convocagéo da Assembleia Geral devera ser publicado com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da data de sua realizagdo, em jornal de grande circulagdo no local da sede da
ASSOCIACAO. O Edital devera ser fixado, também, no quadro de avisos da ASSOCIAGAO.

Paragrafo Segundo. A critério do Presidente do Conselho da ASSOCIAGAO, o edital podera ainda ser
enviado por circular remetida aos Associados, informando-os da realizagdo da Assembleia, sem embargo
da observancia do disposto no paragrafo anterior.

Paragrafo Terceiro. Para a deliberagdo sobre aprovacdo de despesas extraordinarias a serem cobradas
dos Associados, alteraces no REGULAMENTO DE RESTRIGOES URBANISTICAS, ou ainda alteragdes
do Estatuto Social, o Edital devera ser encaminhado as ASSOCIADAS FUNDADORAS por carta com
Aviso de Recebimento, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Paragrafo Quarto. O edital de convocagdo deverd, desde logo, consignar horarios diferentes para
instalacdo da Assembleia Geral, em primeira e em segunda convoca¢do. Em segunda convocagao a
Assembleia podera instalar-se no mesmo dia da primeira convocagao, meia hora apoés.

Artigo 16. As Assembleias Gerais poderéo ser convocadas, ainda:

a) por 2/3 (dois tercos) do Conselho Fiscal e

b) por 110 (um décimo) dos Associados, se estes solicitarem por escrito ao Presidente do Conselho a
realizacdo de Assembleia Geral e este ndo a convocar no prazo de 05 (cinco) dias a contar do
recebimento do respectivo requerimento.

INSTALAGAO DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 17. As Assembleias Gerais, sejam Ordinarias ou Extraordinarias, instalar-se-do, em primeira
convocagao, com a presenga minima de ASSOCIADOS titulares de metade mais um dos votos €, em
segunda convocagao, com qualquer numero.

Artigo 18. A Assembleia Geral ser instalada pelo Presidente do Conselho Diretor ou, na sua auséncia ou
impedimento, por delegagao a qualquer outro membro do Conselho Diretor, e sera presidida por qualquer
dos membros do Conselho Diretor, que convidara um Secretario dentre os membros do Conselho Diretor
ou do Conselho Fiscal. A Assembleia Geral podera ser instalada também pela Administradora Transitoria,
enquanto estiver exercendo a representacdo da ASSOCIAGAO, conforme estabelecido no presente
Estatuto, podendo indicar, para presidir a Assembleia, qualquer de seus Diretores ou assessores juridicos,
e convidara para secretariar a Assembleia um de seus Gerentes.

Paragrafo Primeiro. Observadas as ressalvas deste Artigo, todas as decisdes das Assembleias,
Ordinarias ou Extraordinarias, deverdo ser tomadas pela maioria absoluta dos votos validos, computados
na forma do disposto neste Estatuto, ndo se computando os votos em branco, obrigando os dissidentes e
0s ausentes.

Paragrafo Segundo. Para as deliberagdes que tenham por objeto a destituigdo de membros do Conselho
Diretor, do Conselho Fiscal, se este tiver sido instalado, do Ouvidor, bem como a alteragao ou reforma do
Estatuto Social e a cisdo, fusdo ou incorporacdo da ASSOCIAGAO, serdo exigidos os votos concordes de
dois tergos (2/3) dos presentes a Assembleia especialmente convocada para este fim.
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Paragrafo Terceiro. As deliberagdes referentes a dissolugdo da ASSOCIAGAO alienagdo, cesséo,
transferéncia, oneracdo ou doacdo dos imdveis pertencentes & ASSOCIAGCAO, bem como as referentes a
competéncia da Assembleia Geral Extraordinaria deverdo ser tomadas em Assembleia Geral,
especialmente convocada para este fim, sendo exigidos os votos concordes de 2/3 (dois tergos) do total
de votos validos e observada a presenga minima de ASSOCIADOS titulares de 70% (setenta por cento)
dos votos.

Paragrafo Quarto. Se a ASSOCIAGAO dispuser de meios, ou puder obté-los razoavelmente, a
participacdo dos ASSOCIADOS em Assembleias Gerais podera dar-se a disténcia, por voto telefonico,
videoconferéncia, correio, via Internet ou outro meio de comunicagao que possa assegurar a autenticidade
do voto do ASSOCIADO.

Paragrafo Quinto. Para as Assembleias que tenham por objeto deliberar sobre a dissolu¢do da
ASSOCIACAO, alienagdo, cessdo, transferéncia, oneracdo ou doagdo de imoveis pertencentes a
ASSOCIACAO, alteracdo da competéncia da Assembleia Geral Extraordinaria e aprovacdo de despesas
extraordinarias, as ASSOCIADAS FUNDADORAS deverao ser convocadas por carta enviada pelo correio,
com Aviso de Recebimento, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

VOTOS DOS ASSOCIADOS

Artigo 19. Nas Assembleias os votos seréo computados da seguinte forma:

i) um voto por lote mais um voto adicional havendo construgao concluida sobre o lote, sendo que, caso
haja desmembramento, unificagdo ou remembramento, cada lote resultante tera direito a um voto;

ii) a cada ASSOCIADA FUNDADORA correspondera 01 (um) voto, na sua qualidade de ASSOCIADA
FUNDADORA, além, e independentemente, dos votos a que tenham direito na condigao de proprietarias
de lotes ou titulares de direitos de promitentes compradoras ou promitentes cessionarias, correspondendo-
lhe, ainda, caso venha a promover a construgdo sobre os lotes de sua titularidade, 1(um) voto adicional
pela construgdo em cada lote.

Paragrafo Primeiro. Somente poderdo votar e ser votados os ASSOCIADOS regularmente registrados
nos livros sociais, até 24 (vinte e quatro) horas antes da data da realizagdo da Assembleia, que estejam
em dia com suas obrigagdes junto 8 ASSOCIAGAO e 4 LOTEADORA.

Paragrafo Segundo. E permitido o voto por procuracdo, observado que as ASSOCIADAS
FUNDADORAS poderéo representar mandantes sem numero definido, e cada ASSOCIADO TITULAR ou
terceiros podera representar até 03 (trés) mandantes.

Paragrafo Terceiro. Caso a ASSOCIACAO tenha meios de receber votos enviados & distancia, o
ASSOCIADO poderéa votar por meio eletronico, mediante utilizagéo de senha ou cddigo similar, ou, ainda,
por fac-simile enviado & ASSOCIAGAO.

Paragrafo Quarto. Ainda que as ASSOCIADAS FUNDADORAS n&o tenham mais a titularidade de lotes
no residencial 2 do LOTEAMENTO, permanece seu direito a apreciacao das matérias que dependam de
sua aprovagao, conforme estabelecido nas Condigdes Gerais do presente Estatuto Social.

Paragrafo Quinto. Para o computo dos votos por area construida, 0 ASSOCIADO devera ter apresentado
a ASSOCIAGAO, com pelo menos 02 (dois) dias Uteis de antecedéncia a realizagdo da Assembleia Geral,
0 respectivo “habite-se”.

Artigo 20. Quando forem julgadas em grau de recurso as decisdes do Conselho Diretor, a votagéo da
Assembleia Geral sera feita por voto secreto, depositado em urna prépria. Nas demais, a votagao sera
aberta, salvo se a Assembleia optar pela votagéo secreta.

Paragrafo Unico. Em qualquer dos casos, o Presidente do Conselho podera instalar uma ou mais mesas
receptoras e apuradoras, designando-lhes Receptores e Escrutinadores.

Artigo 21. Os assuntos tratados e as decisdes tomadas em cada Assembleia serdo registrados em atas
em folhas avulsas pelo Secretario da Mesa e a respectiva Ata sera assinada pelo Presidente e pelo
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Secretario da mesa.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral podera autorizar a Mesa a lavrar e assinar posteriormente a
respectiva Ata, delegando a 03 (trés) associados presentes durante toda a reunido para, em seu nome,
conferi-la, aprova-la e assina-la.

SEGAO “B” - CONSELHO DIRETOR.

Artigo 22. O Conselho Diretor é o 6rgdo representativo dos ASSOCIADOS, em cujo nome deliberara
quanto aos assuntos de interesse da ASSOCIAGAO, excluidos unicamente os privativos da Assembleia
Geral constantes neste Estatuto, cabendo-lhe ainda fixar a orientagdo geral das atividades da
ASSOCIAGAO.

Paragrafo Unico. As fungdes representativas da ASSOCIAGAO serdo exercidas pelos membros do
Conselho Diretor, os quais serdo investidos de todos os poderes para representacdo da ASSOCIAGAO
junto a terceiros em geral, em juizo ou fora dele, inclusive perante todos e quaisquer 6rgaos
governamentais, tudo de acordo com este Estatuto Social, com os REGULAMENTOS DAS RESTRIGOES
URBANISTICAS e com as deliberagdes tomadas em Assembleias Gerais pelos ASSOCIADOS.

ATRIBUIGOES DO CONSELHO DIRETOR

Artigo 23. S&o atribuicdes do Conselho Diretor, dentre outras:

a) representar a ASSOCIAGAO em juizo e fora dele;

b) contratar uma equipe de profissionais, ora denominada Administracdo, adotando as providéncias
cabiveis ao eficiente entrosamento de todos os departamentos, e supervisionar a administrag&o, cujos
membros, com a denominagdo de Gerente e Coordenadores, deverao exercer as fungdes executivas da
ASSOCIACAO, bem como respeitar os contratos ja celebrados quando do inicio de sua gestdo,; a
Administragdo devera ter a seguinte estrutura minima: um Gerente Geral (responsavel pela lideranga da
equipe), um Coordenador Administrativo, um Coordenador Técnico, um Coordenador de Seguranga €
Manutengdo e um Coordenador Social; a contratagdo do Gerente Geral devera ser ratificada em
Assembleia Geral Extraordinaria, nos termos do artigo 14, alinea “n”, deste Estatuto, ressalvado o disposto
no paragrafo Unico, infra;

¢) atribuir ao gerente e coordenadores contratados para a administracdo da ASSOCIAGAO os poderes
para admitir, punir, suspender e demitir empregados da ASSOCIAGAO, estipulando suas obrigactes e
condigdes de trabalho, bem como efetuar seus respectivos pagamentos e ainda a terceiros contratados
pela ASSOCIAGAO;

d) elaborar, até o dia 15 de Novembro de cada ano, a Proposta Orgamentaria, o Plano Administrativo e o
Plano de Obras para o ano seguinte, que, uma vez aprovado em Assembleia Geral, devera ser cumprido
pelos Administradores contratados;

e) apresentar a Assembleia Geral Ordinéria, anualmente, o Relatério anual das atividades, com a
prestacdo de Contas e Balango Geral do exercicio anterior, bem como uma Demonstracdo da Receita e
Despesa, encaminhando tais documentos até o dia 15 de Fevereiro de cada ano para a apreciagdo do
Conselho Fiscal se este tiver sido instalado, e, se ndo, diretamente a Assembleia Geral;

f) nomear Comissdes de Trabalho;

g) determinar a administracdo a elaboragao ou reforma do Regimento Interno, observadas as disposigdes
legais e estatutarias, submetendo-o a aprovagéo da Assembleia Geral;

h) cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste Estatuto Social, dos REGULAMENTOS DE RESTRIGOES
URBANISTICAS e DA AREA DE LAZER, inclusive, se for o caso, com a aplicagdo das penalidades neles
previstas, e das deliberacdes das Assembleias Gerais;

i) apreciar e deliberar sobre diretrizes a serem seguidas para um ou mais processos judiciais em que a
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ASSOCIAGAO seja Autora ou Ré, e levar ao conhecimento da Assembleia Geral;

j) nomear procuradores para representar a ASSOCIAGAO, indicando os poderes especificos e o prazo de
validade do mandato;

k) aplicar sangdes aos seus membros, por infragdes eventualmente cometidas, em razéo do exercicio de
suas fungdes, conforme disposto no Regimento Interno;

I) suspender o gerente e os coordenadores em decorréncia de descumprimentos das obrigagbes
contratuais, sendo que, para a demissdo/rescisdo contratual de tal gerente e coordenadores deverdo obter
a ratificacdo da Assembleia Geral;

m) tomar quaisquer outras providéncias a eles atribuidas neste Estatuto Social.

Paragrafo Unico. Fica ressalvado que a Administradora Transitoria, durante sua gestéo, podera contratar
Gerente Geral e ou/Coordenadores a seu critério, bem como rescindir tal contragéo, se lhe aprouver, sem
que tenha que submeter tal contratagdo ou resciséo a ratificagdo da Assembleia Geral. A ratificagdo da
contratagdo do Gerente Geral e ou/Coordenadores, pela Assembleia, bem como de eventual resciséo,
passara a vigorar a partir da eleicdo do primeiro Conselho da ASSOCIAGAOQ.

Artigo 24. O Conselho Diretor compde-se de 05 (cinco) membros Efetivos, com mandatos de 02 (dois)
anos, eleitos em Assembleia Geral Ordinaria convocada para este fim, podendo ser reeleitos. Fica
ressalvado que (i) o mandato do primeiro Conselho Diretor vigorara até a realizagdo da Assembleia Geral
Ordinaria a realizar-se no segundo exercicio apds a elei¢éo, € (ii) 0 mandato da Administradora Transitéria
vigorara pelo prazo de até 02 (dois) anos, a contar da concluséo das obras de implantagdo do
LOTEAMENTO, dispensando-se a renovagdo de seu mandato a cada dois anos, a contar da data do
presente Estatuto. Os membros do Conselho Diretor tomardo posse assim que forem eleitos,
permanecendo em seus cargos até a data da posse do novo Conselho Diretor eleito em Assembleia Geral.
Na mesma Assembleia Geral Ordinaria seréo eleitos 02 (dois) Suplentes, que somente compordo o
Conselho Diretor em caso de vacancia dos membros Efetivos, por morte, renuncia ou perda do mandato
dos mesmos. Caso ndo sejam eleitos os 02 (dois) Suplentes por falta de candidatos, ou seja eleito apenas
01 Suplente, podera ser convocada nova Assembleia para o preenchimento de tais cargos no prazo de até
01 (um) ano a contar da Assembleia que eleger o Conselho Diretor, ou a qualquer momento, por deciséo
do Conselho, quando os suplentes eleitos ja tiverem sido convocados para o preenchimento de vaga no
Conselho Diretor.

Paragrafo Primeiro. Ser&o eleitos membros do Conselho Diretor os ASSOCIADOS mais votados, até ser
completado o nimero de vagas. Os membros eleitos escolherdo, entre si, aqueles que ocupardo 0s cargos
de Presidente do Conselho, Vice Presidente, Primeiro, Segundo e Terceiro Secretarios. Serdo Suplentes
os 02 (dois) mais votados, apds o preenchimento das 05 (cinco) vagas para o Conselho Efetivo.

Paragrafo Segundo. Verificando-se empate na votacédo, o desempate sera feito observando-se o critério
de antiguidade no quadro social. Permanecendo o empate, observar-se-a o critério de idade, prevalecendo
0 mais idoso.

Paragrafo Terceiro. Os Membros Suplentes preencherdo as vagas no Conselho Diretor quando
convocados pelo Presidente ou seu substituto, obedecida a ordem de supléncia. A vaga definitiva sera
sempre preenchida pelo Suplente mais votado. Caso os Suplentes tenham tido 0 mesmo numero de votos,
a efetivagdo como membro permanente seré definida nos termos do Paragrafo Segundo acima.

Paragrafo Quarto. Na hipotese de ndo serem preenchidos todos os cargos do Conselho Diretor,
convocar-se-a nova Assembleia Geral, no prazo méaximo de 06 (seis) meses, para a elei¢cdo dos membros
faltantes, periodo em que o Conselho Diretor funcionara com os membros eleitos, acumulando o
Presidente do Conselho as fung¢des do cargo que néo tenha sido preenchido.

Artigo 25. Os cargos eletivos do Conselho Diretor somente poderao ser preenchidos por pessoas fisicas,
maiores de 18 (dezoito) anos, proprietarios, titulares de direitos de promitentes compradores, cessionarios
ou promitentes cessionarios de direitos sobre lotes do residencial 2 do LOTEAMENTO, desde que tenha
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sido a cessdo comunicada & ASSOCIAGAO, ou representantes legais de pessoa juridica que preencha
esses requisitos, devidamente registrada como ASSOCIADA. Os respectivos mandatos, exceto nas
hipoteses de destituicdo ou perda de mandato, prorrogar-se-ao até a posse dos que forem eleitos para
substitui-los.

Artigo 26. O Conselho Diretor reunir-se-a:

(1) Ordinariamente:

a) dentro de até 07 (sete) dias uUteis a contar da data da realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria que
elegeu e deu posse aos membros eleitos do Conselho Diretor para distribuigio dos respectivos cargos; e
b) no ultimo bimestre de cada ano, para deliberar sobre a Proposta Orgamentaria, Plano Administrativo e o
Plano de Obras para o ano seguinte, além de fixar, para o dito ano, os valores das taxas de manutengéao e
de atividades desenvolvidas, para submeter a aprovacao da Assembleia Geral; e

() Extraordinariamente: para deliberar sobre assuntos de interesse social, especialmente, mas ndo se
limitando a:

a) reajustes ndo primitivamente previstos, revisdes do valor das taxas, complementagdes ou cobranga de
taxas extraordinarias, quando necessario, para em seguida submeter a deliberagdo da Assembleia Geral;
b) julgar, em grau de recurso, os casos de aplicagéo de penalidades aos ASSOCIADOS, bem como fixar o
valor das multas pecuniarias;

c) ratificar o Regimento Interno, assim como todas as reformulagdes, bem como demais Regimentos que
se fizerem necessérios para o bom funcionamento da ASSOCIAGAO, elaborados pelo Gerente ou
Coordenadores respectivos, levando a aprovagao da Assembleia Geral;

d) aplicar sangdes aos seus membros, por faltas eventualmente cometidas, em razao do exercicio de suas
fungdes, conforme se dispuser no Regulamento Interno;

e) instaurar processo administrativo a respeito da destituicdo de membro do Conselho Diretor que deva ser
afastado, encaminhando-o, com relatorio e parecer, a Assembleia Geral;

f) instaurar processo administrativo a respeito da demissao/desligamento do Gerente Geral e dos
Coordenadores, para apuragao de irregularidades na atuagdo no desempenho de suas fungdes;

g) interpretar este Estatuto Social e, quando necessario, suprir suas omissdes, com relagdo as matérias de
sua competéncia, bem como cumprir e fazer cumprir as deliberagdes das Assembleias Gerais;

h) escolher as caracteristicas e desenhos das insignias, bandeira, flamula, distintivo e uniformes dos
empregados do “TERRAS ALPHAVILLE CEARA 2 CLUBE”;

i) editar procedimentos para a aplicagao de penalidades aos ASSOCIADOS, se entender necessario;

j) autorizar a venda de bens méveis da ASSOCIAGAO e fixar regras para tal fim; e

k) estabelecer procedimentos, sempre que os reputar pertinentes, preparatorios para a eleigdo dos
Conselheiros e do Ouvidor da ASSOCIAGAO, tais como inscricdo prévia dos candidatos a cargos, data
limite para tal inscricdo e outras normas pertinentes, as quais deverdo ser previamente divulgadas de
forma a dar oportunidade a todos de exercerem seus direitos.

Artigo 27. A convocagao para as reunides ordinarias seré feita pelo Presidente do Conselho, ou substituto
legal. As reunides extraordinarias poderao ser convocadas: (i) pelo Presidente do Conselho, ou substituto
legal; (ii) por 2/3 (dois tergos) do Conselho Fiscal, arredondando-se para cima, caso se obtenha numero
fracionado; ou (iii) por 1/10 (um décimo) dos ASSOCIADOS.

Paragrafo Unico. As reunides do Conselho Diretor poderdo ser assistidas por ASSOCIADOS.

Artigo 28. Compete as pessoas mencionadas no Artigo anterior determinar a expedicéo de circulares de
convocagao do Conselho Diretor, bem como fixagdo de edital de convocagdo no quadro de avisos da
ASSOCIAGAO, com pelo menos 05 (cinco) dias de antecedéncia & realizacdo da respectiva reunido,
indicando a sua pauta que, depois de indicada nas circulares e no edital, sera imutavel, salvo se alterada
por subsequente expedi¢do de novas circulares e afixagéo de edital. A pauta conteréd sempre um item final
para assuntos gerais. A convocagdo podera, ainda, ser feita por carta, desde que registrada ou
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protocolizada, ou por qualquer outro meio que comprove a correta expedi¢ao, inclusive meios eletronicos,
como e-mails.

Paragrafo Primeiro. Tratando-se de assunto urgente e de alta relevancia a convocagdo podera ser feita
com apenas 08 (oito) horas de antecedéncia a realizagdo da reunido, utilizando-se, para tal fim, qualquer
meio de comunicagao existente.

Paragrafo Segundo. Nas reunides a que comparecerem todos os membros do Conselho Diretor, a
respectiva convocagéo ficara dispensada.

Paragrafo Terceiro. O membro do Conselho Diretor ausente a uma reunido para a qual ndo tenha sido
convocado, ou que o tenha sido de forma deficiente, podera ratificar as decisdes mediante declarag¢do por
escrito nesse sentido, quando, entéo, todos os atos praticados em referida reunido ficardo convalidados.
Artigo 29. Nas reunides do Conselho Diretor, cada membro Efetivo tem direito a 01 (um) voto, cabendo,
entretanto, ao Presidente, ou a seu substituto estatutario, quando no exercicio da Presidéncia, o voto de
desempate.

Artigo 30. As reunides do Conselho Diretor seréo instaladas em primeira convocagao com a presenga de
todos os membros e, em segunda convocagao, a ser realizada 30 (trinta) minutos ap6s a hora fixada no
respectivo edital, com, no minimo, dois Conselheiros.

Paragrafo Primeiro. As deliberagdes do Conselho Diretor serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos presentes.

Paragrafo Segundo. Os membros do Conselho Diretor ndo poderdo votar nas reunides ou nas
Assembleias quando estiver em julgamento os interesses da ASSOCIAGAO, pendentes de solugéo, que
conflitarem com seus interesses particulares.

Paragrafo Terceiro. A votagdo sera nominal quando qualquer membro o requerer e o plenario assim o
decidir. A transcricdo em Ata de voto vencido, ou voto em separado, sera feita somente por solicitagao do
seu autor.

Artigo 31. As reunides do Conselho Diretor poderéo ser realizadas com a participagao de seus membros a
disténcia, por reunido telefonica, videoconferéncia, via Internet, ou outro meio de comunicagao que possa
assegurar a autenticidade do voto do membro do Conselho Diretor. Na ocorréncia de qualquer uma destas
hipoteses, a Ata da reunido sera transmitida por fac-simile ou outro meio eletronico, se assegurada a
autenticidade da transmissdo, aos membros do Conselho Diretor, e por ele rubricada, assinada e
retransmitida & ASSOCIAGAO, por fac-simile ou confirmada por meio eletrénico.

Artigo 32. Apds regularmente instalada a reunido, quando necessario, 0 Conselho Diretor podera
suspendé-la e determinar sua continuagdo em outro dia, hora e local, funcionando em sessao permanente.
As deliberagdes tomadas nas diversas etapas serdo igualmente validas para todos os efeitos legais e
estatutarios, desde que observado, em cada uma delas, o quérum previsto neste Estatuto Social.
Paragrafo Unico. A Secretaria devera, com brevidade, dar aviso da ocorréncia aos membros ausentes na
reunido, por carta, fax, mensagem eletronica, telegrama ou qualquer outro meio, e, conforme a urgéncia e
a relevancia, quando possivel, por telefone, dispensando-se a publicagdo de novos editais.

Artigo 33. A representagao ativa e passiva da ASSOCIAGAO, em Juizo ou fora dele, sera exercida pelo
Presidente do Conselho em conjunto com o Vice Presidente, ou, em caso de auséncia ou impedimento do
Presidente, pelo Vice Presidente do Conselho, em conjunto com o Primeiro Secretério. A representagao da
ASSOCIAGAO também ocorrer por procuradores com poderes especificos, sendo que para sua
nomeacdo a ASSOCIAGAO sera representada na forma retro indicada.

Paragrafo Primeiro. A ASSOCIAGAO, representada na forma do “caput” deste Artigo, podera praticar
todos os atos e firmar quaisquer documentos, contratos ou instrumentos que importem em direitos e
obrigacBes que envolvam transagdes patrimoniais ou responsabilidade financeira para a ASSOCIAGAO,
observadas as restricdes impostas por este Estatuto Social.

Paragrafo Segundo. Com exceg¢éo dos mandatos para o foro em geral, todos os demais expirardo no dia
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31 de dezembro do ano em que forem outorgados.

Artigo 34. Além das atribuicGes acima descritas, compete especificamente ao Presidente do Conselho:

a) convocar as Assembleias Gerais, bem como qualquer 6rgdo da ASSOCIAGAO, quando necessario;

b) supervisionar, em conjunto com o Vice-Presidente do Conselho, a atuagdo do Gerente Geral e dos
Coordenadores no cumprimento de suas fungbes, especialmente as ligadas as areas de pessoal,
transporte e juridicos;

¢) transferir atribui¢des, que lhe séo proprias, ao Vice Presidente do Conselho Diretor;

d) assinar, juntamente com o Vice Presidente do Conselho Diretor e um Técnico em Contabilidade, o
Balango Geral e a Demonstragao da Receita e Despesa a serem encaminhados a empresa de Auditoria
ou ao Conselho Fiscal, se este tiver sido instalado, e, posteriormente, a Assembleia Geral;

e) promover anualmente, juntamente com o Vice Presidente do Conselho, a elaboragdo da Previséo
Orgamentaria e Plano Administrativo da ASSOCIAGAO;

f) promover anualmente, juntamente com o Primeiro Secretario, o Plano de Obras da ASSOCIAGAO;

g) indicar e destituir os membros das Comissdes de Trabalho criadas pelo Conselho Diretor;

h) autorizar Gerente Geral e aos Coordenadores a contratacdo e demissdo de funcionérios da
ASSOCIAGAO, em conjunto com o Vice Presidente do Conselho Diretor;

i) em caso de reparos pela Associada Fundadora Alphaville, nas obras das areas de lazer, portaria e
apoio, recebé-las em conjunto com o Segundo Secretario, e ap6s vistoria conjunta com a equipe técnica
da Loteadora.

j) representar a ASSOCIAGAO nas reunides do Conselho Diretor e nas Assembléias da ASSOCIAGAO
ALPHAVILLE CEARA.

Artigo 35. Compete ao Vice Presidente do Conselho Diretor:

a) representar ou substituir o Presidente, nos atos e solenidades para os quais seja por este designado, e
em suas auséncias ou impedimentos;

b) supervisionar, em conjunto com o Presidente do Conselho, a atuagédo dos gerentes no cumprimento de
suas fungdes, especialmente as ligadas as areas de pessoal, transporte e juridicos e determinar a
lavratura e subscrigdo de todas as Atas das reunides do Conselho Diretor;

¢) examinar, mensalmente, balancete do movimento financeiro da ASSOCIAGAO, assim como relagéo
dos recebiveis e receitas esperadas, bem como das obrigagdes que estiverem por vencer;

d) assinar, juntamente com o Presidente do Conselho e um Técnico em Contabilidade, o Balango Geral e
a Demonstracdo da Receita e Despesa a serem encaminhados a empresa de auditoria externa ou ao
Conselho Fiscal, se for o caso e, posteriormente, a Assembleia Geral;

e) promover anualmente, juntamente com o Presidente do Conselho, a elaboragdo da Previsdo
Orgamentaria e Plano Administrativo da ASSOCIAGAO, e

f) representar ou substituir qualquer dos Conselheiros Diretores no caso de vaga, auséncia ou
impedimento destes, ainda que temporarios.

Artigo 36. Compete ao Primeiro, Segundo e Terceiro Secretarios, indistintamente, decidir sobre quaisquer
assuntos relacionados a projetos e construgdes néo especificados neste Estatuto ou no REGULAMENTO
DO LOTEAMENTO.

Artigo 37. O Conselho Diretor podera criar Comissdes de Trabalho como organismos de colaboragéo,
para auxilia-lo na consecucgao de fungdes executivas especificas.

Paragrafo Primeiro. As Comissdes de Trabalho serédo sempre formadas por ASSOCIADOS, pessoas
fisicas, maiores de 18 (dezoito) anos, ou representantes legais de pessoa juridica que preencham esses
requisitos, devidamente registrados como ASSOCIADOS na ASSOCIAGAO.

Paragrafo Segundo. O numero de membros integrantes de cada Comissao de Trabalho sera determinado
no respectivo ato de sua criagao e constituicdo. Os respectivos membros serdo nomeados e destituidos
pelo Conselho Diretor, o qual também indicara 0 membro Coordenador de cada Comisséo.
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Paragrafo Terceiro. Ao Coordenador incumbird organizar e dirigir os trabalhos de sua respectiva
Comissao, reportando-se diretamente ao Presidente do Conselho.

Paragrafo Quarto. As Comissdes de Trabalho terdo fungdes especificas, estabelecidas no préprio ato de
sua criagdo e constituicdo, ndo possuindo elas, porém, qualquer representacdo legal para obrigar a
ASSOCIACAO, seja a que titulo for.

Paragrafo Quinto. As fungdes desempenhadas pelos membros das Comissdes de Trabalho né&o seréo
remuneradas.

Artigo 38. Ocorrendo o afastamento ou a renuncia de qualquer membro o Conselho Diretor, sera ele
substituido pelo Suplente.

Paragrafo Unico. O prazo do mandato do membro do Conselho preenchido pelo Suplente perdurara até o
término do prazo do mandato previsto do conselheiro que estiver substituindo.

Artigo 39. O membro do Conselho Diretor que, durante o ano civil, ndo comparecer a 03 (trés) reunides
consecutivas, sem justificacdo escrita encaminhada ao Presidente do Conselho, ou no caso do proprio
Presidente do Conselho o referido membro, ao Vice Presidente do Conselho, ou ndo comparecer a 6 (seis)
reunides nao consecutivas, mesmo que justifique suas faltas, perdera automaticamente o seu mandato.
Tal pena ndo se aplica se 0 membro em questdo pedir afastamento temporario, em virtude de doenga,
anteriormente a aplica¢do da pena. Podera ainda ser afastado do cargo de membro do Conselho Diretor,
por seus pares, em caso de negligéncia no cumprimento de suas fungdes e/ou pratica de atos de
malversacdo, devendo ser lavrada Ata de Reunido do Conselho Diretor com a respectiva deliberacdo e
indicagao da substituigdo pelo Suplente.

Paragrafo Primeiro. Na hipotese de perda de mandato por membro do Conselho Diretor, sera este
substituido por um Suplente, nos termos deste Estatuto.

Paragrafo Segundo. Caso, de qualquer forma, o Conselho Diretor figue com menos de 3 (trés) membros,
nova Assembleia Geral devera ser convocada para preencher os cargos faltantes, sendo que os assim
eleitos exercerdo o cargo de membro do Conselho Diretor pelo tempo remanescente previsto para o
término do mandato.

Paragrafo Terceiro. O comparecimento dos membros do Conselho Diretor as reunides sera comprovado
por meio de assinatura nas listas de presenca.

Artigo 40. Seré inelegivel, durante 04 (quatro) anos, 0 membro do Conselho Diretor que perder o mandato
nos termos do Artigo anterior, prazo este que sera contado a partir da reunido em que sua auséncia tenha
homologado a perda do cargo.

Artigo 41. O Conselho Diretor podera abrir procedimento administrativo para apurag¢éo de negligéncia no
cumprimento de fungdes ou de malversagao de recursos, mediante deliberagdo dos demais conselheiros,
cabendo ao Presidente do Conselho Diretor o voto de minerva. Caso o alvo do procedimento
administrativo seja o proprio Presidente do Conselho, os procedimentos poderdo ser iniciados mediante
deliberagdo do Vice Presidente em conjunto com dois Secretarios. Para a apuragdo dos fatos sera
nomeada pelos Conselheiros uma Comissdo de Trabalho, que devera ser composta por pelo menos 03
(trés) Associados, devendo o procedimento administrativo ser concluido em até 30 (trinta) dias. A
Comissado de Trabalho devera apresentar seu Relatério com o Parecer Final, para os Conselheiros que a
tenham constituido, sendo que, em seguida, devera ser convocada, no prazo de até 05 (cinco) dias ap6s o
recebimento do Relatorio, uma Assembleia Geral para deliberacdo sobre o processo administrativo.

Artigo 42. Ocorrendo renuncia coletiva, os Suplentes assumirdo o Conselho Diretor, sendo que os
Suplentes preencherdo os cargos de Presidente e Vice Presidente do Conselho Diretor, devendo, em tal
caso, o Presidente do Conselho Diretor convocar Assembleia Geral para a eleigdo de trés Conselheiros
Secretérios, ou para a eleigdo de novo Conselho Diretor, o que seré votado pela Assembleia.
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DOS ADMINISTRADORES

Artigo 43. A ASSOCIACAO sera legalmente representada, ativa e passivamente, em Juizo ou fora dele,
perante terceiros em geral e em todas e quaisquer reparticdes e autoridades federais, estaduais e
municipais pelo Presidente do Conselho Diretor em conjunto com o Vice Presidente, ou, nas auséncias ou
impedimentos do Presidente do Conselho Diretor, pelo Vice Presidente em conjunto com um Conselheiro
Secretério, na forma ajustada no Artigo 33, alicergada no presente Estatuto Social, na legislagao aplicavel
e nos documentos elaborados pelo proprio Conselho Diretor ou pelo Conselho Fiscal e aprovados em
Assembleia Geral conforme preconizado neste Estatuto.

Paragrafo Primeiro. O Conselho Diretor nomeard, contudo, trés procuradores para o exercicio de alguns
dos poderes atribuidos aos Conselheiros, desde que ndo sejam membros do Conselho Fiscal, podendo
ser eles associados, Membros ou ndo do proprio Conselho, ou funcionarios da ASSOCIAGAO, com
mandato de 01 (um) ano, podendo haver renovagao de mandato. O numero de procuradores e a forma
como assinardo sera conforme o que for disposto no Regimento Interno.

Paragrafo Segundo. Caberad aos Procuradores, para os fins do disposto no “caput’ acima, sempre em
conjunto de 02 (dois), a assinatura de todos e quaisquer documentos que importem em obrigacdes para a
ASSOCIAGAO, tais como contratos de quaisquer naturezas, por instrumentos publicos ou particulares,
inclusive contratos de prestagéo de servigos, fornecimento e contratos de trabalho.

Paragrafo Terceiro. Cabera a Administracao, liderada pelo Gerente Geral, e exercida em conjunto com 0s
Coordenadores, sendo que a atribuicdo das fungbes entre 0 Gerente e os Coordenadores sera definida
pelo Gerente Geral:

a. Organizar e dirigir todas as fungdes da Tesouraria, mantendo sob sua guarda e responsabilidade todos
os valores pertencentes & ASSOCIAGAO, promovendo a arrecadagdo das receitas desta ultima e
efetuando o pagamento das despesas e de servigos executados por terceiros contratados, mediante
documento regular assinado pelo Gerente Geral;

b. Manter em dep6sito bancério, ou em aplicagdo em papéis do mercado financeiro, que tenham pronta
liquidez e baixo risco os fundos disponiveis da ASSOCIAGAO, mantendo em caixa estritamente o quanto
entender conveniente para o atendimento do movimento financeiro normal da ASSOCIAGAO;

c. Proceder & escrituragdo contabil e financeira da ASSOCIAGAO, por si, por funcionarios desta ou por
terceiros, desde que sob sua supervisdo, bem como proceder ao cadastro dos bens patrimoniais da
ASSOCIAGAO em fichas, cumprindo-lhe, em qualquer caso, assumir a responsabilidade pela guarda e
conservagao dos mesmos;

d. Promover a cobranga e arrecadagao dos valores devidos pelos Associados, pelos servigos de limpeza,
manutenc&o, vigiléncia e todos os demais previstos dos Regulamentos e neste Estatuto, todos aprovados
em Assembleia, inclusive valores a serem repassados a entidade conveniada;

e. Tomar as medidas cabiveis para cobran¢a amigavel ou judicial de quaisquer créditos da
ASSOCIAGAO, apés deliberagdo e aprovagdo do Conselho Diretor, sendo que devera ser informado &
Assembleia Geral da ASSOCIAGAO todos os procedimentos judiciais;

f. Apresentar ao Conselho Diretor, mensalmente, balancete do movimento financeiro da ASSOCIAGAO,
assim como relagédo dos recebiveis e receitas esperadas, bem como das obrigagdes que estiverem por
vencer;

g. Promover a elaboragdo do Balango Geral e a Demonstragdo da Receita e Despesa a serem
apresentados ao Conselho Diretor, ao Conselho Fiscal, e, posteriormente, a Assembleia Geral;

h. Organizar e executar as fungdes da Secretaria, mantendo atualizados os cadastros dos Associados e
os controles de transferéncias;

i. Supervisionar, por si ou por terceiros, a execucdo das obras de construgao de iméveis localizados no
residencial 2 do LOTEAMENTO, fiscalizando a sua obediéncia ao projeto aprovado, reportando-se ao
Conselheiro Primeiro Secretario;
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j- aprovar os projetos de construgdes, modificacdes ou acréscimos para os imdveis localizados no
residencial 2 do LOTEAMENTO, observadas as normas previstas no REGULAMENTO DO
LOTEAMENTO, mediante comprovagado da transferéncia do lote pelo ASSOCIADO, com a apresentacao
da matricula com o registro da escritura (com ou sem alienag&o fiduciaria), bem como adimplente com as
taxas devidas a ASSOCIAGAO;

l. estabelecer diretrizes e supervisionar a execugdo dos servicos de manutengao e limpeza da area do
LOTEAMENTO;

m. zelar pela manutengao e pelo desenvolvimento das areas ajardinadas e de preservagdo ambiental, de
forma que todas as atividades diretas e indiretas da ASSOCIAGAO e dos prestadores de servigo ndo
provoquem danos ambientais;

n. estabelecer as normas regulamentadoras da vigildncia da area e portaria na area de atuagdo da
ASSOCIACAO, mantendo sob sua supervisao e orientagdo o pessoal encarregado de tal vigilancia;

0. garantir o adequado fluxo de comunicagao pelos canais existentes, correio, livro de sugestoes, e-mails e
outros que vierem a ser criados.

p. encaminhar as autoridades competentes as sugestdes dos ASSOCIADOS referentes ao trénsito no
residencial 2 do LOTEAMENTO;

qg. gerir as atividades de lazer proporcionadas aos ASSOCIADOS, frequentadores do CLUBE e demais
dependéncias, além daquelas destinadas aos demais usuarios do CLUBE, supervisionando as atividades
sociais, inclusive bar e restaurante, fiscalizando a qualidade dos servigos prestados pelos concessionarios,
permissionarios ou comodatarios;

r. promover, dirigir € orientar a integragéo social dos ASSOCIADOS e demais usuarios do CLUBE, através
de atividades socioculturais;

s. promover festas e atividades sociais e orientar as atividades do CLUBE, como centro de convivéncia
social;

t. elaborar os informativos dirigidos aos ASSOCIADOS com a adequada periodicidade;

u. receber, analisar e aprovar a solicitagdo de titulares de direito de uso de imdvel no residencial 2 do
LOTEAMENTO para uso do Clube, na qualidade de USUARIOS PERMANENTES, para si e seus
dependentes;

v. incrementar a pratica esportiva no CLUBE, com carater recreativo, zelando pelo aprendizado correto de
suas diferentes modalidades;

X. promover e supervisionar campeonatos no CLUBE;

y. Responsabilizar-se pelo cumprimento de condicionantes e licengas ambientais e demais obrigacfes
assumidas por quaisquer das Associadas Fundadoras quando do licenciamento do residencial 2 do
LOTEAMENTO pelos érgéos publicos, cujas responsabilidades se estendam apds o término das obras do
residencial 2 do LOTEAMENTO, arcando com os custos de tais obrigagbes a partir da concluséo das
obras de infraestrutura do residencial 2 do LOTEAMENTO, devendo para tanto providenciar o que
necessario for, para apresentacdo aos 6rgaos competentes, nos prazos e condigdes estabelecidos nas
condicionantes, incluindo-se a apresentagao de Relatorios periddicos, quando o caso, €;

z. Dar prosseguimento aos programas sociais e ambientais assumidos inicialmente pelas ASSOCIADAS
FUNDADORAS quando da aprovagao do LOTEAMENTO junto aos 6rgaos publicos, cuja obrigatoriedade
perdure apds a conclusao das obras de infraestrutura do residencial 2 do LOTEAMENTO, no ambito e no
entorno do Empreendimento.

Paragrafo Quarto. Os Administradores e o Gerente Geral serdo contratados mediante a celebragéo de
contrato de trabalho, mediante a remuneracéo ajustada e aprovada pelo Conselho Diretor, devendo a
contratagdo do Gerente Geral ser aprovada pela Assembleia Geral. Apos a celebragéo dos contratos, para
sua eventual rescisdo em decorréncia de descumprimento ou rescisdo imotivada, a deciséo devera ser
aprovada por maioria dos Conselheiros Diretores, exceto quanto a demissdo do Gerente Geral, que
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dependera da aprovacdo em Assembleia Geral. Nos casos de descumprimento de fungdes por parte do
Gerente Geral, o Conselho Diretor poderd suspendé-lo de suas fungbes, temporariamente, até a
apreciacao do caso pela Assembleia Geral.

SEGAO “C” - CONSELHO FISCAL

COMPOSIGAO

Artigo 44. O Conselho Fiscal compor-se-a de 03 (trés) membros Efetivos e 02 (dois) Suplentes, todos eles
associados da ASSOCIAGAO, os quais serdo eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 02 (dois)
anos, passivel de renovagdo. O mandato do primeiro Conselho Fiscal eleito vigorara até a realizagdo da
Assembleia Geral Ordinaria a ser realizada no segundo exercicio apos tal eleicdo. Caso ndo sejam eleitos
os 02 (dois) Suplentes por falta de candidatos, ou seja eleito apenas 01 (um) Suplente, podera ser
convocada nova Assembleia para o preenchimento de tais cargos no prazo de até 01 (um) ano a contar da
Assembleia que eleger o Conselho Fiscal, ou a qualquer momento, por decisdo do Conselho Diretor,
quando os suplentes eleitos ja tiverem sido convocados para o preenchimento de vaga no Conselho
Fiscal.

Paragrafo Primeiro. Observado o disposto no Paragrafo abaixo, os Suplentes substituirdo os Efetivos em
seus impedimentos, auséncias ou licengas, assumindo o cargo o Suplente mais antigo no quadro social. O
prazo do mandato do Suplente perdurara até o final daquele previsto para completar o do Conselheiro que
estiver substituindo.

Paragrafo Segundo. Ocorrendo destituicdo, perda de mandato ou renuncia de qualquer membro do
Conselho Fiscal, e ndo havendo Suplentes na forma do disposto no Paragrafo Primeiro acima, sera outro
eleito por Assembleia Geral, dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Terceiro. Os cargos do Conselho Fiscal somente poderédo ser preenchidos por ASSOCIADOS
pessoa fisica, maiores de 18 (dezoito) anos, ou representantes legais de ASSOCIADOS pessoa juridica
que preencham esses requisitos, devidamente registrados como ASSOCIADOS. Os respectivos
mandatos, salvo nas hipoteses de destituicdo ou perda de mandato, prorrogar-se-ao até a posse dos que
forem eleitos para substitui-los.

Artigo 45. Ao Conselho Fiscal compete:

a) examinar, trimestralmente, os livros, documentos e balancetes encaminhados pelo Conselho Diretor,
emitindo Parecer sobre tais documentos, para apresentagéo a Assembleia Geral, de forma a atender aos
prazos previstos neste Estatuto Social;

b) examinar, anualmente, o Relatério Anual, o Balanco Geral, a Demonstragdo da Receita e Despesa
elaborados pelo Conselho Diretor, emitindo Parecer sobre tais documentos, para apresentagdo a
Assembleia Geral, de forma a atender aos prazos previstos neste Estatuto Social; e

c) praticar todos os atos permitidos por Lei e pelo Estatuto Social, no cumprimento fiel de suas fungdes, e
d)por manifestagao favoravel de 2/3 (dois tergos) de seus membros efetivos, convocar Assembleia Geral,
se 0 Presidente do Conselho n&o o fizer no prazo de 05 (cinco) dias a contar do recebimento de tal
solicitag@o, por escrito.

Paragrafo Primeiro. Perdera o mandato o Conselheiro Fiscal que, por 03 (trés) vezes consecutivas ou 05
(cinco) alternadas, durante o ano civil, faltar, sem justificativa escrita, as reunides fixadas, caso em que 0s
demais Conselheiros, ap6s comunicacdo da perda de mandato ao Conselheiro faltoso, convocara o
Suplente para o preenchimento do cargo vago.

Paragrafo Segundo. N&o poderdo ser eleitos para o Conselho Fiscal os membros do Conselho Diretor ou
seus cOnjuges, seus parentes até terceiro grau, consanguineos ou afins, bem como os que fizeram parte
do Conselho Diretor imediatamente anterior.

Artigo 46. Enquanto o Conselho Fiscal ndo tiver sido instalado pela Assembleia Geral, suas fungdes serao
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desempenhadas por empresa externa de auditoria, a qual sera contratada pelo Conselho Diretor, nos
termos e condigbes do presente Estatuto Social.

SEGAO D - DAS COMISSOES DE TRABALHO

Artigo 47. As Comissdes de Trabalho sdo organismos de colaboragdo do Conselho Diretor, cujos
membros s&o nomeados e demissiveis por este.

Paragrafo Primeiro. As aludidas Comissdes de Trabalho serdo sempre constituidas por associados, cujo
numero sera determinado no respectivo ato de sua criagdo e constituicdo, o qual também indicara o
membro “coordenador” de tal Comisséo.

Paragrafo Segundo. Ao “coordenador’ incumbe organizar e dirigir os trabalhos de sua respectiva
Comissao, reportando-se diretamente ao Presidente do Conselho.

Paragrafo Terceiro. As Comissdes de Trabalho terdo fungdes especificas, estabelecidas no préoprio ato
de sua criagé@o e constituicdo, ndo possuindo elas, porém, qualquer representacdo legal para obrigar a
ASSOCIACAO, seja a que titulo for.

SEGAO E - DO OUVIDOR

Artigo 48. O Ouvidor, subordinado & Assembleia Geral, € o representante dos Associados junto aos
demais Orgéos da ASSOCIAGAO, sendo eleito na Assembleia Geral Ordinaria que eleger o Conselho
Diretor, com mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reeleito.
Paragrafo Primeiro. A Assembleia Geral Ordinaria que eleger o Ouvidor Ihe dara posse, sendo que o
mandato sera coincidente com o mandato do Conselho Diretor.
Paragrafo Segundo. Seré eleito Ouvidor o candidato mais votado, e suplente o segundo mais votado.
Paragrafo Terceiro. No caso de renuncia ou destituicdo do Ouvidor, assumira o cargo Suplente.
Artigo 49. O Ouvidor ndo pode acumular o cargo com o de membro de qualquer outro Orgéo Social.
Artigo 50. Compete ao Ouvidor da ASSOCIAGAO:
l.Exercer a fungdo de representante dos pleitos dos Associados junto a administracdo da
ASSOCIACAO:
Il.Agilizar a remessa de informacdes de interesse dos Associados ao seu destinatario;
lll.Facilitar ao maximo o acesso do Associado a Ouvidoria, simplificando procedimentos;
IV.Encaminhar a questdo ou sugestdo apresentada a area competente, acompanhando a apreciagéo
da mesma;
V.Ter livre acesso a todos os rgdos sociais e a toda documentagdo da ASSOCIAGAO para que
possa acompanhar as solugdes requeridas para cada situagao;
Vl.Identificar pontos potenciais de melhoria no atendimento aos associados, propondo alteragdes de
procedimentos diretamente ao setor ou Orgdo demandados;
VIl.Atuar preventivamente em situagdes de conflitos;
VIII.Estimular a participacdo do Associado na fiscalizagao dos servigos prestados pela ASSOCIAGAO:
IX.Manter, na pagina eletrdnica da ASSOCIAGAO, quando implantada, mapa estatistico das suas
atividades.
Artigo 51. O Ouvidor podera participar de todas as reuniées dos demais érgéos sociais, cabendo a estes
comunicarem-na nas mesmas condigdes da convocagdo dos membros.
Artigo 52. O Ouvidor somente podera ser destituido pela Assembleia Geral, mediante a apreciagéo de
solicitagdo conjunta dos membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, ou de Associados
representando 1/10 do Quadro Social.
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CAPITULO V - TAXAS.

Artigo 53. Os ASSOCIADOS TITULARES se obrigam a concorrer com todas as despesas necessarias ao
bom funcionamento da ASSOCIAGAO. Os valores ordinariamente devidos 8 ASSOCIAGAO serdo sempre
a titulo de taxas e abrangerdo todas as despesas incorridas pela ASSOCIAGAO em sua area de atuagao,
inclusive a taxa devida por ela, ASSOCIAGAO, & ASSOCIAGAO ALPHAVILLE CEARA, que sera devida
a partir da conclusdo das obras de implantagdo do residencial 2 do LOTEAMENTO, quando a
ASSOCIAGAO devers filiar-se 8 ASSOCIAGAO ALPHAVILLE CEARA.

Paragrafo Unico. Fica facultado ao Conselho Diretor isentar do pagamento das taxas devidas &
ASSOCIACAO os imdveis situados na area de atuagdo da ASSOCIAGAO que venham a ser transferidos
a Prefeitura Municipal, a qualquer concessionaria de servicos piblicos ou & propria ASSOCIAGAO, desde
que tais imoveis sejam destinados a, primordialmente, servir ao residencial 2 do LOTEAMENTO.

Artigo 54. Serd cobrada dos ASSOCIADOS TITULARES a taxa mensal denominada TAXA DE
MANUTENGAO, referente ao custeio das despesas com conservagdo em geral, vigilancia, coleta de lixo,
iluminagdo, manutengao da area de lazer, e outros itens necessarios ou convenientes a manutengao do
EMPREENDIMENTO, bem como o custeio da atuagdo da ASSOCIAGAO ALPHAVILLE CEARA. A TAXA
DE MANUTENGAO, cujos valores serdo fixados pelo Conselho Diretor na forma deste Estatuto Social,
sera composta da forma a seguir:

a) valor fixado por metro quadrado de area de terreno do residencial 2 do LOTEAMENTO, multiplicando-
se pela metragem de cada lote, devendo-se observar o valor fixado por metro quadrado correspondente a
area de terreno de lote residencial (nesse valor j& inserido o valor a ser repassado & ASSOCIAGAO
ALPHAVILLE CEARA, cuja contribuicdes também serdo por metro quadrado de lotes), sendo concedido
um desconto de 10% (dez por cento), quando houver sido concluida a construgéo sobre o lote, desde que:
i) 0 respectivo “habite-se” tenha sido expedido pela Prefeitura Municipal e copia dele tenha sido entregue a
ASSOCIAGAO; ii) analisado o “habite-se”, a ASSOCIAGAO verifique que a construgdo obedeceu as
restricdes existentes e que sobre ela incidam; e

b) valor definido para manutencdo da AREA DE LAZER por lote do residencial 2 do LOTEAMENTO.
Paragrafo Primeiro. O item ‘a’ da TAXA DE MANUTENGAO sera devido pelos associados adquirentes
de lotes integrantes do residencial 2 do LOTEAMENTO, a partir da data de entrega do residencial 2 do
LOTEAMENTO, considerada, para todos os fins de direito, a data de postagem de carta a ser enviada
pela. DIAS BRANCO INCORPORADORA SPE 003 LTDA., DIAS BRANCO EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS SPE 003 SA, ou pela ALPHAVILLE URBANISMO S.A. aos ASSOCIADOS TITULARES,
comunicando a conclusao das obras de infraestrutura do residencial 2 do LOTEAMENTO, e a taxa devida
a ASSOCIACAO ALPHAVILLE CEARA, sera devida a partir da concluséo das obras de implantagéo do
residencial 2 do  empreendimento, quando a ASSOCIAGAQ devera filiar-se & ASSOCIAGAO
ALPHAVILLE CEARA. O item ‘b’, a partir da conclusdo das obras da AREA DE LAZER do residencial 2
do LOTEAMENTO.

Paragrafo Segundo. Os valores que compdem a primeira TAXA DE MANUTENGAO, e que perdurardo
até eventual revisao pelo Conselho Diretor, na forma do Paragrafo Terceiro adiante, séo aqueles definidos
na ata de constituicdo da ASSOCIAGAO. Tais valores serdo reajustados desde a data do registro do
Loteamento no Registro de Imoveis até a data de Conclus&o das Obras de Infraestrutura de acordo com a
variagdo acumulada do IGP-M, publicado pela Fundagdo Getulio Vargas. Ap6s este periodo, a
ASSOCIAGAO podera alterar os valores, suplementa-los ou revé-los, observado seu Estatuto Social. Na
omisséo, os reajustes ocorrerdo no dia 01 de cada ano civil, levando-se em conta a variagdo ocorrida
desde o ultimo reajuste.

Paragrafo Terceiro. A qualquer época, os valores das taxas e das atividades definidas neste Artigo, ou
exercidas em geral pela ASSOCIAGAO poderao ser revistos ou complementados, inclusive por meio da
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cobranca de taxas extraordinarias e/ou de obras, conforme vier a propor o Conselho Diretor,
independentemente da indexacdo prevista no Pardgrafo acima, desde que aprovado pela Assembleia
Geral.

Paragrafo Quarto. Desde a constituicio da presente ASSOCIAGAO até o inicio da cobranga das taxas
dos ASSOCIADOS, a ASSOCIADA FUNDADORA ALPHAVILLE podera fazer aportes para custear as
despesas de manutengdo, tais como despesas de contabilidade, controle fiscal, seguranca, e outros
devidos até a conclusao das obras de infraestrutura do residencial 2 do LOTEAMENTO, quando ocorrera
a realizagdo da Assembleia Geral para entrega do empreendimento. Para a movimentagdo dos aportes
referidos, a Administradora Transitéria podera abrir conta corrente em nome da ASSOCIAGAO, e
proceder a sua movimentagdo, conforme a representagao definida no presente Estatuto.

Artigo 55. Os ASSOCIADOS TITULARES pagardo a TAXA DE APROVAGAO DE PROJETO, calculada
com base no valor fixado por metro quadrado de area construida, referente a analise de adequagao dos
projetos de construcdo as regras e restrigdes urbanisticas, bem como com relagéo a eventuais alteragdes
de projeto, conforme o previsto no REGULAMENTO DO LOTEAMENTO.

Paragrafo Primeiro. A TAXA DE APROVAGAO DE PROJETO sera devida em cada pedido de
aprovagdo de projeto de construgdo, na forma do REGULAMENTO DO LOTEAMENTO, e pagavel
juntamente com a formulagdo do pedido, observado o valor minimo fixado pelo Conselho Diretor e
aprovado em Assembleia.

Paragrafo Segundo. Em caso de alteracdo de projeto, sera cobrada a TAXA DE ALTERAGAO DE
PROJETO, referente a analise de adequagédo da alteracdo de projeto de construgdo anteriormente
aprovado as regras e restricdes urbanisticas, na forma do disposto no REGULAMENTO DO
LOTEAMENTO, no valor fixado por metro quadrado com base na area construida total do projeto.
Paragrafo Terceiro. Além de verificar o regular pagamento das taxas mencionadas, a ASSOCIAGAO s¢
podera aprovar projetos, seja na modalidade de projeto novo, ou alteracédo de projeto ja aprovado,
mediante comprovacdo do adimplemento do ASSOCIADO junto & ASSOCIAGAO e desde que o
ASSOCIADO apresente certidao atualizada da matricula de seu respectivo lote, com o registro da
Escritura de Venda e Compra do Lote (com ou sem alienacdo fiduciaria em garantia). As
providéncias para aprovagdo do projeto, bem como autorizagéo para inicio da obra, ficardo suspensas até
a regularizacdo financeira do ASSOCIADO/ADQUIRENTE junto & ASSOCIAGAO e comprovagdo da
titularidade do Lote, caracterizada pela apresentagdo da Certiddo da Matricula indicando o registro da
Escritura de Venda e Compra.

Artigo 56. Poderao, ainda, ser cobradas dos ASSOCIADOS TITULARES, contribuigdes adicionais a titulo
de taxas extraordinarias ou de obras, em razdo do recebimento, por doagdo, dos imoveis onde se situardo
a AREA DE LAZER, portaria(s), equipamentos urbanisticos, quando sera necessario uma provisdo de
caixa para realizar o pagamento do correspondente ITCMD devido sobre a doagéo, a realizagdo de
benfeitorias necessarias no residencial 2 do LOTEAMENTO ou por déficit, visto estarem as despesas
superando ou em vias de superar as receitas.

Paragrafo Unico. As taxas, ordinarias ou n&o, poderéo ser cobradas em um Gnico documento.

Artigo 57. Serdo, ainda, devidas as seguintes taxas, relacionadas a utilizagdo das dependéncias do
CLUBE, e que caberao apenas aos Associados adquirentes de lotes do residencial 2 do Loteamento:

(i) TAXA DE USUARIO PERMANENTE, mensalmente, cujo valor sera igual ao valor da TAXA DE
MANUTENGAO definido no item “b” do Artigo 54 e sera devida pelo USUARIO PERMANENTE, definido
na forma do presente Estatuto; e

(ii) TAXA DE USUARIO VISITANTE, cujos valores, que poderéo ser fixados em bases diarias, quinzenais
ou mensais, serdo definidos pelo Conselho Diretor, e que sera devida pelo USUARIO VISITANTE, definido
neste Estatuto.

Artigo 58. No caso de ndo pagamento de qualquer valor devido &8 ASSOCIAGAO, sobre os montantes
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devidos nos seus vencimentos, havera o acréscimo de: (i) corregdo monetéria calculada pro-rata die,
conforme Paragrafo Primeiro abaixo; (ii) juros moratérios de 1% (um por cento) ao més ou fragéo; e (iii)
multa a ser definida pelo Conselho Diretor.

Paragrafo Primeiro. A corregdo monetaria sera integral no dia de divulgagcdo do indice adotado e
proporcional a cada dia, até nova divulgagdo, quando sera integral, e assim sucessivamente. Salvo
deliberacdo em contrario do Conselho Diretor, sera aplicada a variacdo positiva € acumulada do indice
Geral de Precos de Mercado (IGP-M), publicado pela Fundagdo Getulio Vargas, como indexador para
calculo da correcdo monetaria, desde o vencimento dos valores em aberto até seu efetivo pagamento a
ASSOCIAGAO.

Paragrafo Segundo. O Conselho Diretor podera, ainda, regulamentar as formas de aplica¢édo, diminui¢éo
ou anistia dos acréscimos sobre o atraso de pagamento.

Paragrafo Terceiro. Para o cumprimento das obrigagdes acima previstas por parte dos ASSOCIADOS
TITULARES e USUARIOS PERMANENTES e VISITANTES, a ASSOCIAGAO podera utilizar-se de todos
os meios admitidos para cobranga, inclusive levando a protesto o débito ndo pago e promovendo o
respectivo processo de execugao.

Paragrafo Quarto. O ndo pagamento das taxas devidas, quer seja pelos ASSOCIADOS TITULARES,
quer seja pelos USUARIOS PERMANENTES ou pelos USUARIOS VISITANTES, acarretara, ainda, na
aplicacdo das penalidades previstas no REGULAMENTO DA AREA DE LAZER.

CAPITULO VI - “TERRAS ALPHAVILLE CEARA 2 CLUBE”

Artigo 59. O “TERRAS ALPHAVILLE CEARA 2 CLUBE?”, conforme estipulado no objeto do presente
Estatuto Social e no REGULAMENTO DA AREA DE LAZER, é a denominacdo de uma érea de lazer
destinada & realizagao de atividades culturais, de lazer e entretenimento dos USUARIOS, precipuamente.
Paragrafo Unico. Consideram-se USUARIOS do ‘TERRAS ALPHAVILLE CEARA 2 CLUBE”, os
proprietarios de lotes do residencial 2 do Loteamento e seus dependentes (ASSOCIADOS), os
USUARIOS PERMANENTES e seus dependentes, e os USUARIOS VISITANTES, definidos nos Artigos
deste Capitulo.

Artigo 60. A ASSOCIAGAO ira construir, instalar e manter no “TERRAS ALPHAVILLE CEARA 2
CLUBE”, edificagbes e equipamentos esportivos destinados a recreacdo e atividades sociais, culturais e
civicas dos USUARIOS.

Artigo 61. O “TERRAS ALPHAVILLE CEARA 2 CLUBE”, sera destinado ao uso dos ASSOCIADOS
TITULARES, proprietarios de lotes do residencial 2, desde que em dia com os respectivos pagamentos da
TAXA DE MANUTENGAO e demais taxas previstas na forma deste Estatuto Social, sujeitos, porém, as
limitagdes do REGULAMENTO DA AREA DE LAZER. Para tanto, a ASSOCIAGAO mantera sempre um
cadastro atualizado, incluindo quais ASSOCIADOS TITULARES proprietarios de lotes residenciais se
encontram em situagdo de inadimpléncia e que, consequentemente, ficardo impedidos de usufruir o
CLUBE.

Artigo 62. Os USUARIOS PERMANENTES serdo (i) os coproprietarios de lotes que n&o tenham sido
escolhidos como representantes na forma deste Estatuto Social, desde que n&o se encaixem na figura de
dependentes, conforme definido no presente Estatuto Social; (ii) integrantes da estrutura familiar dos
ASSOCIADOS TITULARES, desde que nédo se encaixem na figura de dependentes, conforme definido no
presente Estatuto Social; e (iii) titulares de direito de uso de imdvel do residencial 2 do LOTEAMENTO,
quer sejam eles locatarios, comodatarios e assemelhados, nas condi¢des deste Estatuto e desde que
tenham solicitado ao Conselho Diretor o direito de uso do CLUBE na qualidade de USUARIOS
PERMANENTES, para si e seus dependentes.

Paragrafo Primeiro. A solicitagdo prevista no item (ii) deste Artigo devera ser feita por escrito e sera
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remetida ou entregue & ASSOCIAGAO, enderecada ao Conselho Diretor, para aprovago deste Gltimo em
até 15 (quinze) dias do recebimento.

Paragrafo Segundo. Cada USUARIO PERMANENTE ir4 contribuir para a ASSOCIAGAO na forma
estabelecida no presente Estatuto.

Paragrafo Terceiro. A condicdo de USUARIOS PERMANENTES no lhes confere o direito de votarem ou
serem votados em Assembleias da ASSOCIAGAO.

Artigo 63. O USUARIO PERMANENTE perdera esta condicdo na hipotese de deixar de ser coproprietario
de lote ou titular de direito de uso de imovel. O novo fitular de direito de uso n@o sucedera o anterior
USUARIO PERMANENTE, devendo, se assim decidir, solicitar sua admiss&o nos termos deste Estatuto.
Artigo 64. Os USUARIOS PERMANENTES poderdo, a qualquer tempo, mediante nofificagdo ao
Conselho Diretor desligar-se do CLUBE, deixando de contribuir com o pagamento da taxa respectiva a
partir do més imediatamente subsequente a entrega da notificagéo, perdendo, desde entéo, o direito de
usufruir do CLUBE.

Artigo 65. Consideram-se USUARIOS VISITANTES pessoas convidadas por ASSOCIADOS ou por
USUARIOS PERMANENTES, que somente poderdo usar o CLUBE na companhia do ASSOCIADO
TITULAR ou do USUARIO PERMANENTE que as tenha convidado, sendo que a permanéncia maxima de
um USUARIO VISITANTE no CLUBE néo podera ultrapassar 30 (trinta) dias por ano.

Paragrafo Primeiro. A solicitagdo prevista neste Artigo devera ser feita por escrito e sera remetida ou
entregue para aprovagdo ao Conselho Diretor.

Paragrafo Segundo. Os ascendentes do ASSOCIADO TITULAR ou do USUARIO PERMANENTE, que
ndo se enquadrem como dependentes da forma do disposto no REGULAMENTO DA AREA DE LAZER,
serdo igualmente considerados como USUARIOS VISITANTES, observado que (i) estardo isentos da
solicitagdo de que trata o Paragrafo Primeiro anterior; (ii) estaréo isentos do pagamento da taxa prevista
no item (ii) do Artigo 54; e (iii) ndo estardo sujeitos ao prazo maximo de permanéncia no CLUBE
estabelecido no “caput” deste Artigo.

Artigo 66. A ASSOCIAGAO podera terceirizar a gestdo do CLUBE.

CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL E BALANGO

EXERCICIO SOCIAL

Artigo 67. O exercicio social coincide com o ano civil e é disciplinado pelo or¢amento. A Proposta
Orcamentéria sera elaborada pelo Conselho Diretor no prazo previsto neste Estatuto Social e devera ser
aprovada em Assembleia Geral Ordinaria.

Paragrafo Primeiro. N&o sendo aprovada a Proposta Orgcamentaria em tempo habil ou, sendo ela
rejeitada, sem prejuizo de complementagdes que vierem a ser decididas na forma do presente Estatuto
Social, até que a Assembleia Geral decida a respeito, inclusive, pela aplicagéo ou convalidagao de forma
retroativa, sera repetido o Orcamento anterior, devidamente reajustado, com base na variagéo do indice
Geral de Pregos de Mercado publicado pela Fundagdo Getulio Vargas ou, sucessivamente, qualquer
indice oficial.

Paragrafo Segundo. Na hipétese de nédo aprovagdo da Proposta Orgamentéaria, nova proposta devera ser
apresentada a Assembleia Geral em até 60 (sessenta) dias, observadas as disposi¢des do Paragrafo
anterior.

Paragrafo Terceiro. A ASSOCIAGAO criar4, no ano civil imediatamente apés 03 (trés) anos da primeira
gestdo dos Associados, que tera inicio ap6s o término do mandato da Administradora Transitéria, um
Fundo de Reserva num total equivalente a 01 (um) més de arrecadagao das taxas previstas no artigo 54,
devida pelos ASSOCIADOS. Os valores para constituir o Fundo de Reserva serdo cobrados dos
ASSOCIADOS juntamente com os valores devidos 8 ASSOCIAGAO e serdo equivalentes a 5% (cinco por
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cento) das respectivas TAXAS.

Paragrafo Quarto. Atingido o montante previsto, o Conselho Diretor suspendera a cobranga do Fundo de
Reserva e, quando ficar abaixo, recomegara a cobra-lo. Havendo sobra em caixa, o Conselho Diretor, a
seu critério, podera optar pela suspensao da cobranga do Fundo de Reserva.

Artigo 68. A Proposta Or¢camentéria podera ser suplementada no decurso do exercicio, por deliberacédo da
Diretoria, acompanhada de exposicdo da situacdo econdmico-financeira da ASSOCIAGAO e Parecer do
Conselho Fiscal, devendo ser submetida a aprovagao da Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro. Havendo acréscimo nas despesas, a Proposta indicara recursos para a respectiva
cobertura.

Paragrafo Segundo. Toda compra de material de qualquer tipo, contratagdo ou locagéo de servigos que
venham a onerar a ASSOCIAGAO em valor superior a R$ 5.000,00 (cinco mil reais), corrigidos
anualmente pelo IGP-M da Fundagdo Getulio Vargas, ou outro valor que venha a ser estipulado pelo
Conselho Diretor, deverdo ser precedidos de tomadas de pregos de, pelo menos, 03 (trés) proponentes,
salvo nos casos de fornecedor unico de produtos ou de servigos ou nos casos de emergéncia. Deverdo
ficar consignados em ata os motivos determinantes do procedimento e ser entregues ao Presidente do
Conselho, no prazo de 05 (cinco) dias, para que este dé ciéncia do fato a seus pares na primeira reunido
que se realizar.

Paragrafo Terceiro. Excepcionalmente, serdo admitidas a aquisicdo de materiais ou a contratacéo de
servigos de emergéncia, ndo previstas no Orgamento. Ocorrendo o fato, e desde que seu custo unitario
seja superior a R$ 5.000,00 (cinco mil reais), corrigidos anualmente pelo IGP-M da Fundagdo Getulio
Vargas, devera o mesmo ser comunicado ao Presidente do Conselho, para que este, no prazo de 05
(cinco) dias, convoque extraordinariamente uma Assembleia Geral para a apreciagdo da matéria, que
devera ser acompanhada de justificativa e da indicagdo dos recursos para a respectiva cobertura.
Paragrafo Quarto. Os valores retro referidos serdo corrigidos mensalmente, a partir da data do presente
Estatuto Social, com base na variagdo acumulada do indice Geral de Precos de Mercado (IGP-M)
publicado pela Fundagéo Getulio Vargas ou, alternativamente, por qualquer indice oficial.

Artigo 69. A receita da ASSOCIAGAO sera oriunda dos pagamentos das taxas definidas neste Estatuto
Social, em decorréncia das atividades exercidas ou colocadas & disposicdo pela ASSOCIAGAO, bem
como de contribui¢cdes, doagdes e rendas eventuais.

Paragrafo Unico. E defeso o uso de verbas da ASSOCIAGAO para fins estranhos aos seus objetivos.
Artigo 70. A despesa da ASSOCIAGAO abrangera tudo quanto for necessario ao desenvolvimento de seu
objeto social, destacando-se: (i) o pagamento dos empregados, gerente e demais contratados da
ASSOCIAGAO, e os respectivos encargos sociais e tributarios; (ii) 0 pagamento de servicos a serem
executados por terceiros, contratados pelo Conselho Diretor; (iii) a conservacdo normal dos bens do
patriménio social e 0 pagamento do ITCMD em caso de recebimento de bens imdveis; (iv) a compra de
bens de uso pereciveis e sua substituicdo; e (v) os gastos decorrentes da existéncia da ASSOCIAGAO,
seu funcionamento e administracao.

Artigo 71. Anualmente, com data de 31 de dezembro de cada ano, sera levantado um Balango Geral, com
a respectiva Demonstragdo da Receita e Despesa do exercicio. Poderao, entretanto, serem levantados
Balangos Especiais, extraordinariamente, sempre que convier aos interesses sociais.

CAPITULO VIIl - ADMINISTRAGAO TRANSITORIA DA ASSOCIAGAO.

Artigo 72. A ALPHAVILLE URBANISMO S.A., por meio de seus representantes legais, sera a
responsavel pela administracdo da ASSOCIAGAO pelo prazo de até 05 (cinco) dias apos a Assembleia de
entrega do LOTEAMENTO aos adquirentes de lotes, aqui denominados ASSOCIADOS. Na Assembleia
Geral na qual a ALPHAVILLE URBANISMO S.A. transmitira a administraggo definitiva da ASSOCIAGCAO
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aos ASSOCIADOS, o que ocorrerd no prazo retro ajustado, serdo eleitos os membros do Conselho
Diretor, do Conselho Fiscal (caso seja instalado) e da Ouvidoria.

Paragrafo Unico. A presente disposicdo, por excegdo & Clausula de mandato do Conselho Diretor, que é
de 02 (dois) anos, dispensara a renovagdo do mandato da ALPHAVILLE URBANISMO S.A. a cada 02
(dois) anos, pois as regras para a administragao transitoria ja estdo aqui estabelecidas, permanecendo a
ora indicada na administragdo até a finalizagdo do prazo ora ajustado. Assim sendo, somente apds a
eleicdo do primeiro Conselho Diretor, Conselho Fiscal e Ouvidoria, representados por Associados desta
ASSOCIAGAO é que os mandatos deverdo ser renovados a cada 02 (dois) anos.

Artigo 73. A ALPHAVILLE URBANISMO S.A., até 05 (cinco) dias apds a realizacdo da Assembleia Geral
mencionada no Artigo 72, supra, ficam conferidos poderes para contratar terceiros, Gerente Geral,
Coordenadores empregados, ou assinar convénios, inclusive para servigos de vigilancia e de manutengéo,
independentemente da elaboracdo de orcamento e de qualquer outra autorizagdo, bem como abrir e
movimentar conta corrente em nome da ASSOCIAGAO.

CAPITULO IX - DISPOSICOES GERAIS.

AUTORIZAGAO DA ASSOCIADA FUNDADORA

Artigo 74. As deliberagdes que impliquem em alteragéo a este Estatuto Social, referentes a (i) quorum de
deliberagdo para aprovacdo das matérias; (i) objeto social da ASSOCIAGAO; (iii) 4rea de atuacdo da
ASSOCIACAO; (iv) taxas devidas 8 ASSOCIAGAO e sua forma de apuragao; (v) classes de Associados e
as taxas por eles devidas; (vi) alienacdo ou oneragdo dos bens iméveis da ASSOCIACAO:; (vii)
alteracées do REGULAMENTO DE RESTRICOES URBANISTICAS; e (viii) extingdo da presente
ASSOCIACAO, (ix) exclusdo desta ASSOCIACAO no quadro social da ASSOCIAGAO ALPHAVILLE
CEARA, e (x) alteragdo do presente artigo, somente poderdo ser aprovadas com a concordancia
expressa da ASSOCIADA FUNDADORA ALPHAVILLE, além da observéncia aos quéruns de aprovagao.
Artigo 75. A ALPHAVILLE URBANISMO S.A., por si ou por empresa de proposito especifico da qual seja
socia ou acionista, podera manter nas areas do LOTEAMENTO, bem como na sede da ASSOCIAGAO,
suas placas e sinais, inclusive luminosos, bem como equipe de corretores para comercializagédo de
quaisquer iméveis integrantes do residencial 2 do LOTEAMENTO.

Artigo 76. No caso de ser deliberada a dissolugao da ASSOCIAGAQ, a Assembleia Geral decidira sobre a
eleicdo do Liquidante. A destinagdo do patriménio liquido social integral sera feita para a Santa Casa de
Misericérdia local.

Paragrafo Unico. Em nenhuma hipotese o patriménio social poderd ser partilhado entre os
ASSOCIADOS.

Artigo 77. Visando manter o padréo e o conceito urbanistico que se coaduna com a marca e o produto
desenvolvido pela ASSOCIADA FUNDADORA ALPHAVILLE URBANISMO S.A., poderdo ser aplicadas
penalidades, pelo Conselho Diretor e/ou pela ASSOCIADA FUNDADORA ALPHAVILLE URBANISMO
S.A., por infracdo(Bes) cometida(s) as disposicdes dos REGULAMENTOS DE RESTRIGOES
URBANISTICAS e do REGULAMENTO DA AREA DE LAZER , sem prejuizo de outras cominagdes legais
ou contratuais.

Paragrafo Primeiro. Os valores fixados para multas serdo reajustados anualmente pela varia¢éo do IGP-
M, publicado pela Fundagao Getulio Vargas, ressalvada a competéncia do Conselho Diretor para proceder
a sua revisao.

Paragrafo Segundo. Caso a Associada Fundadora ALPHAVILLE URBANISMO S.A. aplique e efetue a
cobranga da multa ao ASSOCIADO, conforme disposto neste artigo 77, os valores recebidos serdo
integralmente repassados 8 ASSOCIAGAO.

Artigo 78. Fica reconhecida que a titularidade do nome ALPHAVILLE pertence a ALPHAVILLE
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URBANISMO S.A., que autorizou o uso deste nome para o LOTEAMENTO, para a ASSOCIAGAO e para
a AREA DE LAZER, exclusivamente para ser utilizado como nome, vedada a sua utilizagdo para
quaisquer outros fins.

Paragrafo Unico. E vedado 4 ASSOCIAGAO proceder qualquer alteragdo da marca ou identidade visual
da ASSOCIADA FUNDADORA ALPHAVILLE URBANISMO S.A. sem prévio e expresso consentimento
desta, sob pena de responder pelos danos que sua inobservancia causar. Podera a ALPHAVILLE
URBANISMO S.A., unilateralmente, proceder a qualquer alteragdo de sua marca ou de sua identidade
visual, haja vista ser a detentora de tais direitos, e, se o fizer informara a ASSOCIAGAOQ desta alteragdo
para as adequagdes necessarias.

Artigo 79. Na hipdtese de criacdo de lei superveniente que venha a reduzir o quorum de presenca para a
destituicdo dos administradores e alteracdo deste Estatuto Social, tais disposicbes passardo a ser
aplicaveis ao presente Estatuto Social de imediato, sem que outra formalidade seja exigida.

Artigo 80. Os ASSOCIADOS n3o poderdo ser admitidos como funcionarios da ASSOCIAGAO e estes,
por sua vez, ndo poderdo ingressar no quadro social. E expressamente vedada a contratagdo, pela
ASSOCIACAO, com partes relacionadas aos Associados, de qualquer servico ou fornecimento &
ASSOCIAGAO, cabendo & Assembleia Geral a apreciacdo da matéria em caso de dividas, devendo, no
entanto, ser respeitada a presente disposicao estatutaria.

Artigo 81. Fica estabelecido que as ASSOCIADAS FUNDADORAS poderéo utilizar, gratuitamente, a
AREA DE LAZER para a realizacdo de eventos para promover a alienagéo de lotes do LOTEAMENTO,
pelo prazo de até 05 (cinco) anos a contar da conclusao das obras de infraestrutura do LOTEAMENTO.
Artigo 82. Fica eleito o foro da comarca de Eusébio - CE, para dirimir todas as questbes oriundas deste
Estatuto Social, excluindo-se qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Artigo 83. O presente Estatuto Social foi aprovado em Assembleia Geral de Constituigéo realizada no dia
07 de maio de 2.015.
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